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RELATORIO DE GESTAO

Em cumprimento do disposto no artigo 42.° da Lei 50/2012 de 31 de agosto, e do artigo 65.° do Cédigo das
Sociedades Comerciais, vem o Conselho de Administragcao, submeter a apreciagdo da Camara Municipal de
Almada, no exercicio dos poderes tutelares desta, previstos na alinea d) do artigo 24° dos Estatutos, os docu-
mentos descritos no nimero 2, do artigo 33.° dos Estatutos da WeMob E.M., S.A., tais como o Relatério de
Gestao, o anexo ao Relatorio de Gestao, as Demonstragdes Financeiras do exercicio de 2023 e o anexo,
bem como, a Certificacéo Legal de Contas e o Relatério e Parecer do Fiscal Unico, relativo ao exercicio findo
em 31 de Dezembro de 2023.

O ano de 2023 ficou marcado pelo regresso a normalidade, ap6s mais de dois anos de impacto, negativo, da
pandemia, sobretudo, nas atividades, direta ou indiretamente, relacionadas com a fiscalizagdo. Por outro
lado, a manutengéo de um clima de estabilidade na empresa, reflexo de todo o trabalho efetuado, interna-
mente, ao nivel do melhoramento de alguns procedimentos, de uma maior automatiza¢do da informagéo de
gestéo e da promogéo do trabalho em equipa, a par de uma gestéo cuidada dos recursos financeiros da
empresa, tendo por base a definicdo clara e o planeamento das prioridades, foram fatores que contribuiram
para uma evolugdo muito favoravel, no que diz respeito ao equilibrio econémico-financeiro da empresa. Em
2023, salientam-se um conjunto de investimentos/gastos executados, nomeadamente, nos Parques de
Estacionamento e em concreto nas condi¢es de acesso aos mesmos, na Fiscalizagdo, com a aquisi¢éo de
um reboque e com a habilitagdo de mais Agentes de Fiscalizagédo a condugéo desta natureza de veiculos, no
Servico de Mobilidade Inclusiva Flexibus, com a aquisicdo de um mini-autocarro a afetar a nova rota e no
Atendimento ao Publico, por via da implementagdo de um sistema de senhas melhorando, substancialmente,
0 servigco prestado por via da reducao dos tempos de espera. No que se refere aos Recursos Humanos, de
realcar a aposta na formagéo dos trabalhadores, transversal a todas as areas de atividade da empresa, a
credenciacdo para Agentes de Fiscalizagdo de cinco trabalhadores, o refor¢co da equipa de Agentes de
Estacionamento, a partir de maio de 2023 e a adaptacdo de um espaco, nas instalagcbes da Romeira, para
formacéo.

Vertente de melhoria de Servigo Publico:

:: o reforgo da equipa de Agentes de Estacionamento permitindo a atuagéo da fiscalizagéo, ndo s6 em
Almada, como também, na Costa de Caparica, com impacto positivo nas condi¢cdes de mobilidade;

2 0 inicio da fiscalizagéo na Costa de Caparica tendo sido planeada e definida uma estratégia de
atuacdo que permitisse, por um lado, uma melhor fruicdo pedonal na cidade e por outro lado, um
melhor ordenamento do estacionamento e uma coeréncia na atuagéo, tendo em consideracdo o
Regulamento de Estacionamento, ainda em vigor;

2 a intervengéo da equipa da fiscalizagcdo na Estrada Florestal numa acao conjunta entre o Munici-
pio, a GNR e a WeMob, com o intuito de dissuadir o estacionamento abusivo na faixa destinada a
bicicletas, pedes e veiculos de emergéncia, localizada ao longo da referida estrada;

0 apoio da WeMob, através da equipa da fiscalizagéo, na gestdo e ordenamento do estaciona-
mento num conjunto de eventos, dos quais se destacam: a inauguragdo do Largo Alfredo Dinis, o
Grand Prix Portugal de Judo, no Pavilhao Municipal de Desportos de Aimada, no Feij6, o Corta-Mato
Escolar Distrital da Peninsula de Setubal, as comemoracdes do 25 de abril, a inauguracdo da via
reservada a peoes, ciclovia e via de emergéncia, na Estrada Florestal, as comemoragdes dos 50
anos da cidade de Almada, ao longo de todo o més de junho, o Almada Portas Abertas, a Economia
Circular (Mercado das Torcatas), as Jornadas Mundiais da Juventude, fe estival ‘O Sol da Caparica’,
entre outros;

2 a gestdo e o controlo de acessos, através de um sistema de leitura de matriculas, da rua pedonal
e de acesso condicionado — Rua Candido dos Reis, em Cacilhas, melhorando, substancialmente, a
fruicdo pedonal naquela rua;

2 a continuidade do trabalho desenvolvido na area dos Veiculos em Fim de Vida, reflexo da afeta-
¢éo, a tempo inteiro, de uma equipa, totalmente, dedicada a esta area de atividade, a par da altera-
¢éo de procedimentos no que se refere ao processo de venda, desta natureza de veiculos, a centros
de abate credenciados, apostando numa maior abrangéncia de entidades a consultar permitindo um
planeamento e uma gestao mais eficaz das vendas;

2 0 recurso, a semelhancga de em 2022, ao aluguer de parquimetros para a Costa de Caparica, de
junho a setembro, permitindo uma utilizagdo mais eficiente destes equipamentos, uma reducao dos
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gastos com reparagdes e uma diminui¢cdo das avarias dos equipamentos e dos atos de vandalismo,
por se tratar de parquimetros com tecnologia recente, contribuiu para a melhoria do servigo prestado;

:: a melhoria das condi¢des de higiene e de salubridade, através da contratagdo de servigcos de
limpeza especializada, nos parques de estacionamento Laranjeiro, Conde Ferreira e Luisa Sigeia;

: a concluséo do processo de implementacéo de pagamento, através de multibanco, em todos os
parques de estacionamento WeMob;

:: a implementacé@o de um sistema de controlo centralizado de dados, nos parques de estaciona-
mento WeMob, possibilitando informagao em tempo real;

2 a empreitada de execugao de trabalhos de pinturas horizontais, nos parques de estacionamento
Bento Gongalves e Conde Ferreira, melhorando o servigo prestado aos utilizadores destes parques;

2 a continuidade do servigo Flexibus, em Péra, assegurando, nomeadamente, o transporte de crian-
cas e jovens da Associagdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental (APPA-
CDM) promovendo a integragdo social destas criangas e jovens e a acessibilidade dos moradores
de Péra a diversos equipamentos sociais. A continuidade do servico, também, no Porto Brandao
garantindo, o acesso da populag¢éo a equipamentos como o Centro de Saude do Monte de Capari-
ca, Hospital Garcia de Orta, Instituto Portugués da Qualidade, Piscina Municipal — Caparica, CUF
Almada, CTT, Estacdo de comboio do Pragal;

2 a aposta na formagéo, dos trabalhadores, em geral e em concreto dos trabalhadores mais expos-
tos a situagdes de conflito (atendimento e fiscalizagéo) dotando-os de ferramentas essenciais ao
desempenho das suas fungbes, com consequéncias ao nivel da qualidade do servico prestado;

2 0 investimento na frota da WeMob reforgando os meios necessarios ao trabalho da fiscalizagéo,
concretamente, a aquisicdo de um reboque, de duas motas e de um veiculo elétrico;

:: na area dos Parquimetros, o langamento do procedimento de contratagdo publica para aquisicéao
de 10 parquimetros, com tecnologia mais recente permitindo a centralizagéo de dados e assim uma
gestdo mais eficiente dos equipamentos e logo, uma melhoria do servico prestado;

2 na area dos Veiculos em Fim de Vida, o lancamento do procedimento de contratacéo publica para
aquisicao de um empilhador elétrico permitindo uma movimentagao segura e eficaz dos veiculos, no
interior dos parques, reduzindo riscos e contribuindo para um melhor ambiente na medida em que
nao ha lugar & emisséo de gases poluentes.

Vertente de melhoria no Atendimento ao Publico:

2 0 envio de SMS, pela primeira vez, aos residentes alertando para a necessidade de procederem
a renovacao do Distico de Residente;

2 a continuagéo do sistema Distico na Hora, no balcéo de atendimento WeMob ou, em alternativa,
a emissédo do Distico Online, evitando que os residentes se tenham de deslocar a WeMob;

2 ainstalagéo, a semelhanca de em 2022, de um Posto de Atendimento na Costa de Caparica e de
um parque de rebocados, permitindo uma maior proximidade com os utentes e assim, o esclareci-
mento de dlvidas, a obtengéo de informacdes e o pagamento de taxas ou coimas, entre outros, no
local;

:: a implementacéo de um sistema de senhas no posto de atendimento WeMob, em Cacilhas, com
impacto significativo na organizacdo dos atendimentos e assim na celeridade do préprio atendimento.

Vertente Gestao do Litoral:

. a semelhangca de em anos anteriores, manteve-se a constante vigilancia sobre as ocupagdes
dominiais no Dominio Publico Maritimo (DPM) numa zona de intervencdo que abrange 14 KM de
frente de praia, onde estdo inseridos cerca de 70 apoios de praia, 70 escolas de desportos deslizan-
tes, assim como estruturas para armazenamento de equipamentos de desporto, entre outros;

:: gestéo dos contratos de uso e fruicdo dos apoios de praia urbanos;
:: gestéo das concessdes fora da zona urbana;

2 0 aumento dos pedidos de parecer da CMA, devido ao elevado acréscimo de eventos nas praias,
nomeadamente ao nivel de eventos recreativos, filmagens, eventos desportivos entre outros, os quais
carecem de enquadramento dentro da legislagdo existente para o dominio publico maritimo;
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:: a emissao de licenciamentos dos armazéns de apoio a pratica desportiva;

2 apreparagdo da época balnear de 2023, efetuada com a devida articulagdo com a CMA, Autorida-
de Maritima e APA;

:: a empreitada de trabalhos de reparagéo e contengéo de elementos da fachada — apoio de praia
n°5 — Costa de Caparica.

Vertente de Seguranca ao Publico:

a vistoria efetuada por empresa especializada aos equipamentos de seguranca a todos os
parques de estacionamento, garantindo a seguranca dos trabalhadores e dos utilizadores dos referi-
dos parques;

:: a aquisicdo de servigos de manutencgao, substituicdo de motores de tragéo e controladores eletro-
nicos do elevador do parque de estacionamento da Capitao Leitéo;

:: a substituicdo da porta e a reparacéo do elevador do parque de estacionamento da Bento Gongalves;
:: areparagao de anomalias verificadas no elevador do parque de estacionamento do Laranjeiro;
2 areparacao do portdo do parque de estacionamento do Laranjeiro;

:: inicio do processo de substituicdo dos sistemas de videovigilancia dos parques de estacionamen-
to Luisa Sigeia e Capitéo Leitdo;

o reforco na seguranga do parque de estacionamento Luisa Sigeia.

Vertente de modernizacdo da empresa ao nivel digital, da sustentabilidade ambiental e da melhoria
das instalacoes:

a continuacdo do processo de transi¢do digital da WeMob e, em concreto, da integracao de
softwares simplificando procedimentos e promovendo a implementacao de um sistema de controlo
de gestao eficaz;

2 as melhorias conseguidas, com o apoio do departamento de informatica e da equipa da fiscaliza-
¢éo, no software de contraordenacgdes. Apds um levantamento exaustivo das funcionalidades a
melhorar e da realiza¢gdo de um conjunto de reunides com o fornecedor, foram efetuados desenvol-
vimentos e atualiza¢des que permitiram melhorar, de forma significativa, o desempenho do referido
software;

2 a conclusédo das obras de requalificacéo das instalagbes da antiga sede da empresa efetuadas,
em boa parte, pelo Municipio, dotando o espaco de condigbes adequadas para as equipas da Fisca-
lizagdo, dos Parquimetros e da Frota, tendo sido, inclusive, instalada uma oficina, naquele espacgo;

2 acriacéo de um espaco de arquivo nas instalagdes da Romeira permitindo a libertacéo de espacgo
nos escritérios da empresa, em Cacilhas e, ao mesmo tempo, o desenvolvimento de um importante
trabalho de reorganizag¢éo de todo o arquivo da empresa;

:: acriagdo de um espaco, devidamente equipado, nomeadamente, para formacgéo, nas instalagbes
da Romeira;

2 a cedéncia do CMIA na Costa de Caparica, por parte da Junta de Freguesia da Costa de Capari-
ca, evitando, desta forma, a colocacdo de contentores junto aos parques de estacionamento da
Costa de Caparica e permitindo melhores condigbes para as equipas da fiscalizagdo, de junho a
setembro.

A 17 de julho e a 22 de setembro de 2023, foi aprovada, em sede de reunido de Camara e de Assembleia
Municipal, respetivamente, a proposta de Contrato Programa, a celebrar entre a WeMob e a Camara Munici-
pal de Almada, contendo os montantes de subsidios a exploragéo a atribuir a cada uma das areas de ativida-
de, que compdem o documento, e cujas “ receitas anualmente geradas sao inferiores aos custos anuais, pelo
facto de se adotarem politicas condicionadas por fatores de ordem social que ndo permitem que o desenvol-
vimento da atividade da WeMob seja meramente determinado por uma légica de pura racionalidade econé-
mica”, ou que sejam deficitarias “por ndo lhes estar associada qualquer tipo de receita”:

o Gestdo e Exploragéo do Servigo de Mobilidade Inclusiva Flexibus (Almada e Péra): 58.000 euros;

o Gestéo e Exploragéo dos 5 parques de estacionamento subterraneo: 126.000 euros;
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o Gestédo e Exploracéao do parque de estacionamento Afonso Henriques: 15.000 euros;
o Remocéao de Veiculos Abandonados :100.000 euros;

o Gestao e Fiscalizagdo dos Lugares Reservados a Residentes: 200.000 euros,

totalizando 499.000 euros.

Em 2023, ndo houve, alteragéo, naquelas que sdo as areas de atividade da WeMob:
:: Gestao de Veiculos em Fim de Vida (VFV’s);
:: Gestao do Servigo de Mobilidade Inclusiva Flexibus;

:: Exploracdo e Gestéo dos parques de estacionamento, em Almada, Costa de Caparica, e praias
(Rainha e Rei);

:: Gestao dos Apoios de Praia (frente urbana e nao urbana);

:: Fiscalizacdo do estacionamento nas areas de gestdo atribuidas a empresa.

Os Orgaos Sociais mantiveram a sua estrutura:

Assembleia Geral
E composta por um representante do sécio Unico
Maria Teodolinda Monteiro Silveira

Conselho de Administracao

Presidente
Ana Luisa Lima Ferreira

Vogais
Filipe Alexandre Pardal Pacheco
Hélio Jorge Ferreira dos Anjos

Fiscal Unico
JMNBST - Jorge Macedo, Nuno Borges, Sérgio Tormenta & Associados SROC, Lda.
Representada por Nuno Miguel Borges Alves Pereira

1. GESTAO DE VEICULOS EM FIM DE VIDA

Em 2023, a WeMob continuou a desenvolver todos os esforgos para retirar da via publica veiculos com sinais
de abandono da via publica, evitando a libertacdo de substancias nocivas para o ambiente e libertando mais
lugares de estacionamento.

O investimento que tem vindo a ser efetuado nesta area de atividade, tanto no que se refere ao espaco para
deposito de viaturas, como no que diz respeito a afetacéo (desde 2022) de uma equipa, inteiramente, dedica-
da a identificacéo, remocéo e processo de venda, desta natureza de veiculos, a par da alteragao dos procedi-
mentos relativos a venda contemplando mais entidades, explicam o rendimento registado, muito acima do
gue havia sido orgamentado em sede de Plano de Atividades e Orgamento 2023. De facto, a manutengao,
em 2023, da afetacéo a tempo inteiro de uma equipa a este servigo, permitiu 0 desenvolvimento de um plano
de trabalho, tal como havia acontecido em 2022, com vista a retirada de viaturas abandonadas na via publica.

Importa referir que, em 2023, o problema relativo a limitagcdo do espago para guarda desta natureza de veicu-
los, dado o elevado numero de veiculos, com sinais de abandono, detetados na via publica, se manteve. A
WeMob, em articulagdo com a Camara Municipal de Aimada e com a PSP, encontra-se a ultimar os procedi-

RELATORIO & CONTAS 2023 | 07



“\ver\gb

mentos administrativos que resultaréo na afetagéo, a WeMob, de um espaco localizado na Sobreda e que,
traduzindo-se num aumento do nimero de lugares para a guarda destes veiculos, permitira responder, de
forma mais eficaz, a retirada destes veiculos da via publica. A requalificacdo deste espaco significara um
gasto, para a WeMob, de cerca de 20.000 euros.

Em 2023, a WeMob, através de um procedimento de contratagéo publica, procedeu a aquisicao de servigos
de recolha, transporte e destruicdo de Veiculos em Fim de Vida tendo como quantidade limite 200 veiculos,
permitindo uma maior celeridade nos processos de venda e uma maior transparéncia, na medida em que
abrange um maior nUmero de entidades consultadas.

Dos veiculos em parque, e apés o cumprimento de todos os prazos e procedimentos legais, em 2023, a
WeMob procedeu a venda, para abate, a empresas credenciadas para o efeito, de 401 veiculos.

Como referido em anteriores relatérios, refor¢a-se que o processo de retirada de veiculos desta natureza da
via publica é executado por etapas e obedece a prazos legais. Assim, em 2023, foram detetados (fase da
detecé@o) 1.345 veiculos com sinais de abandono (mais 55 face a 2022) e decorridos 30 dias (prazo legal)
foram confirmados (fase da confirmagdo) 639 veiculos. As equipas removeram 557 veiculos (mais 103, por
comparacao a 2022), ou seja, 87% do numero de veiculos confirmados. Dos restantes, a quase totalidade
dos mesmos, aquando da deslocacao ao local, ja ap6s a confirmagéo, ndo de encontravam no local.

Reforgando a importancia desta area de atividade no ambiente, o trabalho desenvolvido, em 2023, traduziu-
-se numa economia de 642, 42 toneladas de CO2 para a atmosfera (388, 49 toneladas em 2022), o equiva-
lente a 71 campos de futebol (43 campos de futebol em 2022) e traduzindo uma economia de 223.179,57
euros em custos climaticos e ambientais (82.524,72 euros, em 2022).

Em 2023, como em anos anteriores, foram cedidos, para exercicios praticos de simulacro/desencarceramen-
to, 24 veiculos aos Bombeiros Voluntarios de Cacilhas, 2 veiculos aos Bombeiros Voluntarios de Alimada e 2
veiculos aos Bombeiros Voluntarios da Trafaria.

O grafico abaixo ilustra a distribuicdo dos veiculos removidos, por freguesia:

VFV’s - Veiculos Removidos por Freguesias

(aparica

Trafaria Almada
Pragal Freguesias ‘ Ne Veiculos ‘
‘ _ Almada 31 \
(osta de Caparica Cova da Piedade Pragal 7
\ (ova da Piedade 113 \
Cacilhas 13
I Laranjeiro 80 ‘
Cacilhas B reijo 79
Charneca ~ Sobreda 40 \
Charneca da Caparica 64
Laranjeiro  Costa de Caparica 58 \
Trafaria 16
I Gaparica 56 \
Feijd ~ Total 557 |

O rendimento proveniente da venda desta natureza de veiculos, variavel em funcéo do prego da tonelada do
aco, fixou-se nos 94.932 euros, traduzindo um desvio orcamental positivo de 24.932 euros e colocando a
taxa de execucédo orcamental nos 136%.

Face aigual periodo de 2022, registou-se um acréscimo de 30.995 euros (+48%) no rendimento obtido nesta
area de atividade.

Apesar das limitagbes, acima mencionadas, a evolugdo dos nimeros, por comparagédo a 2022, demonstra
um planeamento eficaz do trabalho a desenvolver.
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O sucesso na solugdo encontrada, no que se refere ao espago (Sobreda), sera fundamental para que a
empresa prossiga os seus objetivos, isto é, dar resposta retirando todos os veiculos abandonados que se
encontram por todo o Concelho.

No que se refere aos gastos, os mesmos totalizaram 267.175 euros, distribuidos da seguinte forma: Forneci-
mentos e Servicos Externos: 108.575 euros (41%), Gastos com Pessoal: 156.658 euros (59%), Amorti-
zacoes e Depreciacdes: 1.580 euros (1%) e outros gastos: 362 euros (0,14%).

O défice de exploragéo desta area de atividade situou-se nos 170.564 euros cobertos, em parte, pelo subsidio
a exploragdo (100.000 euros) atribuido por via do Contrato Programa celebrado, entre a WeMob e o Municipio.

2. FLEXIBUS

O servigo Flexibus continuou, em 2023, a constituir-se como um servigo essencial, em Péra, assegurando o
transporte de criangas e jovens da Associagcao Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental
(APPACDM) promovendo, assim, a integracao social destas criangas e jovens. Ao mesmo tempo, o Flexibus
assegurou a acessibilidade dos moradores de Péra a equipamentos sociais de que sdao exemplo o Centro de
Saude do Monte de Caparica, o Hospital Garcia de Orta, o Instituto Portugués da Qualidade, a Piscina Muni-
cipal da Caparica, a Junta de Freguesia da Trafaria, o Centro de Saude da Trafaria, o hospital CUF Almada,
os CTT e a Estagdo de Comboios do Pragal. A passagem pelo Porto Brandao, foi incluida na Rota de Péra,
em julho de 2022 mantendo-se em 2023. Em 2023, manteve-se, também, a gratuitidade deste servico.

Em 2023, realizaram-se 82 inquéritos de satisfagcéo.

Das respostas dadas relativamente ao ponto habitual de entrada no Flexibus, concluiu-se que 30%
entram no miniautocarro em Péra e 41% no Porto Brandao. Dos restantes, 13% séao utilizadores do Flexibus,
a partir do Funchalinho, 10%, a partir do Monte de Caparica e 6%, a partir do Pragal.

Quanto ao ponto habitual de saida, concluem-se que 54% dos utilizadores saem no Monte de Caparica e
26% no Pragal. Dos restantes, 12% saem em Péra, 4% em Porto Brandao e outros 4% no Centro de Saude
do Monte de Caparica.

No que diz respeito a frequéncia com que utilizam o servigo Flexibus, das respostas obtidas concluiu-se
que 59% dos entrevistados recorrem a este servico, diariamente. O Flexibus é ainda utilizado, esporadica-
mente, por 21% dos utilizadores inquiridos, 13% fazem uso deste transporte entre 1 a 2 vezes por semana e
8%, entre 3 a 4 vezes por semana.

A pergunta — “Ha quanto tempo utiliza 0 nosso autocarro?”, 31% utiliza o Flexibus ha menos de 1 ano,
30% utiliza o servico ha mais de 4 anos, 29% recorre a este servico ha 1 ou 2 anos, 6% ha 2 ou 3 anos e 4%
ha 1 ou 2 anos.

Relativamente ao Grau de Satisfacao com o Servico (Indicador de Qualidade), foi definida, em sede de
Contrato Programa, a seguinte grelha, tendo por base uma pontuagéo de 0 a 10:

< ab, considera-se que o servigo ndo vai de encontro as expectativas dos utilizadores e que, por
conseguinte, é classificado como insatisfatorio;

i >=ab e <ab, considera-se que o servico corresponde, de um modo geral, ao expectado pelos
utilizadores sendo classificado como razoavel,

 >=a 6 e <8, considera-se que o servigo corresponde, globalmente, as expectativas dos utilizado
res e, por isso, é classificado como bom;

i > =8, considera-se que o servico corresponde, na totalidade, as expectativas dos utilizadores e,
por isso, é classificado como muito bom.

A avaliagao incidiu sobre:
+ 0 estado geral dos miniautocarros — com uma pontua¢do média de 8,63 e, portanto, ‘muito bom’;

+ 0 servigco prestado pelos motoristas — com uma pontuacéo média de 9,59 e, portanto, ‘muito bom’.

Por ultimo, foram solicitados contributos para melhoria do servigo prestado pela WeMob, através do servigo
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Flexibus. Avaliando as sugestbes dadas pelos utilizadores do Flexibus, conclui-se que, sobretudo, sédo solici-
tados mais horarios.

Em 2023, a Rota de Péra foi assegurada, diariamente, embora com a suspensao de uma, ou de outra volta,
num ou noutro dia, em consequéncia de avarias nos miniautocarros. Desta forma, considera-se que o circuito
de Péra foi realizado na totalidade dos dias previstos (247), embora com falhas pontuais no cumprimento de
alguns dos horarios das voltas.

Ao longo do ano, foram transportados 16.605 passageiros. A Rota de Péra garantiu, em média, a ocupagéo
de 53% dos lugares disponiveis.

Importa realcar que, ao longo do ano, a importancia do servico Flexibus na melhoria da vida de quem o
utilizou foi sendo reconhecida, quer através de manifestacéo de gratidao junto dos motoristas, quer por meio
de escritos que chegaram a WeMob.

No que se refere aos gastos, os mesmos totalizaram 126.617 euros, distribuidos da seguinte forma: Forneci-
mentos e Servicos Externos: 13.598 euros (11%), Gastos com Pessoal: 102.870 euros (81%), Amortiza-
cles e Depreciacbes: 9.675 euros (8%) e outros gastos: 474 euros (0,37%).

Relembrando que o servigo é gratuito, o défice de exploracao desta area de atividade situou-se nos 126.617
euros cobertos, em parte, pelo subsidio a exploragéo (58.000 euros) atribuido por via do Contrato Programa
celebrado, entre a WeMob e o Municipio.

3. PARQUES DE ESTACIONAMENTO SUBTERRANEO

Como tem vindo a ser referido, em anteriores relatorios, a preferéncia por Almada, nos Ultimos anos, como
cidade para viver e/ou trabalhar, tem-se traduzido, no que se refere ao estacionamento, num desequilibrio
entre a oferta e a procura, por lugares de estacionamento, a superficie e nos parques de estacionamento.

No que se refere aos cinco parques de estacionamento subterréneo, a par da escassez de estacionamento
a superficie, o tarifario (acessivel) nestes parques, tanto no que diz respeito aos lugares rotativos, como no
que se refere aos lugares reservados a avengas, a melhoria nas condi¢cdes de acesso que a WeMob tem
vindo a criar, nomeadamente, a inclusdo de novas modalidades de pagamento do estacionamento (multiban-
co e Via Verde), o recurso, de forma regular, a servigos de limpeza especializada, a pintura e marcagéo do
pavimento, em alguns dos parques de estacionamento, séo fatores que tém conduzido, estamos certos, a um
aumento da procura, nestes equipamentos, pela melhoria no servigo prestado que traduzem.

Na continuidade dos investimentos que tém vindo a ser efetuados, nesta area de atividade, sobretudo, nos
dois ultimos anos, em dezembro de 2023, assegurado que estava o equilibrio econdémico financeiro da
empresa, foi possivel, através de um procedimento de contratagdo publica, celebrar um contrato para forne-
cimento continuo de equipamentos de controlo de acesso e implementar-se um sistema de centralizacdo de
dados permitindo, por um lado, uma maior celeridade na substituicdo de equipamentos que, ao chegarem ao
fim da sua vida util, tém de ser substituidos, a um custo mais reduzido e por outro lado, um controlo em tempo
real de todas as situagdes que vao ocorrendo nos parques de estacionamento possibilitando uma agéo no
momento e assim uma melhoria do servigo prestado aos utilizadores destes parques.

Ao longo do ano, realizaram-se inquéritos de satisfagcdo aos utilizadores avencados destes equipamentos.
Dos referidos inquéritos obtiveram-se 94 respostas. Questionados acerca do estado geral dos parques, a
média das respostas obtidas foi de 6,28 (‘bom’), o que significa, de acordo com pontuacgéo definida em sede
de Contrato Programa, que o servigo corresponde, globalmente as expectativas dos utilizadores; sobre a
rapidez na renovagao da avenga, a média foi de 7,76 (‘bom’) o que significa, de igual modo, que os utentes
estéo satisfeitos e sobre o bindmio qualidade/preco, a média situou-se nos 6,13 (‘bom’).

Tal significa que o servigo dos parques é do agrado dos utilizadores o que néo invalida poder ser melhorado,
num ou noutro aspeto, nomeadamente, no que se refere a limpeza (fator referido pelos utilizadores como um
aspeto a melhorar), como tem vindo a ser efetuado, nos Ultimos dois anos.

Em 2023, os cinco parques de estacionamento subterraneo registaram um rendimento de 383.690 euros dos
quais 315.828 euros (82%) resultaram da venda de avencgas e 67.862 euros (18%) provieram da venda de
lugares rotativos. O desvio orcamental global foi positivo em 35.438 euros, traduzindo uma taxa de execugao
orcamental de 110%: na venda de avengas o desvio positivo situou-se nos 18.842 euros, colocando a taxa
de execucao orcamental nos 106% e na venda de lugares rotativos, o rendimento foi superior ao esperado
em 16.597 euros, traduzindo uma taxa de execug¢éo orcamental de 132%.
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Os rendimentos obtidos com a venda de avencgas nos parques Conde Ferreira (85.309 euros), Luisa Sigeia
(72.181 euros) e Laranjeiro (65.659 euros) representaram 27%, 23% e 21%, respetivamente, do rendimento
global da venda de avengas (315.828 euros). Os parques Bento Gongalves (54.656 euros) e Capitéo Leitéo
(38.022 euros) contribuiram para o mesmo total com 17% e 12%, respetivamente.

Inversamente, no que se refere ao rendimento registado com a venda de lugares rotativos, os parques com
maior procura foram o da Bento Gongalves, cujo rendimento de 30.662 euros representou 45% do rendimen-
to total dos rotativos (67.862 euros) e o da Capitéo Leitdo que, com um rendimento de 23.570 euros, contri-
buiu com 35% para o mesmo total. O parque Conde Ferreira (11.115 euros) representou 16% daquele total
e os parques Laranjeiro (145 euros) e Luisa Sigeia (2.370 euros), pela proximidade de outros parques, gratui-
tos, a superficie, contribuiram apenas com 0,21% e 3%, respetivamente, para o rendimento obtido, em 2023,
com a venda de lugares rotativos.

2022 4
2023
0€ 20.000 € 40.000 € 60.000 € 80.000 € 100.000 €
Bento Gongalves Laranjeiro I Luisa Sigeia Conde Ferreira (apitdo Leitao
\ Avencas Avencas Rotativos Rotativos \
\ Bento Gongalves 54908 € 54656 € 22937¢€ 30662 € \
Laranjeiro 63630 € 65659 € ne 145 €
\ Luisa Sigeia 66 640 € 72181€ 1704 € 2370€ \
Conde Ferreira 80487 € 85309 € 8337¢€ M15¢€
(apitdo Leitdo 35190 € 38022 € 19332¢€ 23570 €

Em 2023, venderam-se 8.626 avencas, isto é, mais 569 avencas do que em 2022. A preferéncia, a semelhan-
¢ca de em anos anteriores, recaiu sobre as de 24 Horas que totalizaram 6.823, representando 79% do total
vendido:
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Em 2023, os gastos com os cinco parques de estacionamento subterréneo totalizaram 679.688 euros,
distribuidos da seguinte forma: Fornecimentos e Servigos Externos: 205.954 euros (30%), Gastos com
Pessoal: 449.078 euros (66%), Amortizagbes e Depreciacoes: 22.960 euros (3%) e outros gastos: 1.697
euros (0,25%).

Tratando-se de uma area de atividade contida no Contrato Programa 2023, no que se refere aos indicadores
econdmico-financeiros, definidos no mesmo contrato, no nimero 7 da clausula 4%, que definiam como objeti-
vo um aumento de 3% na receita proveniente da venda de lugares rotativos, os mesmos foram cumpridos de
forma muito expressiva. Em 2023, o rendimento global proveniente da venda de lugares rotativos (67.862
euros) foi superior ao previsto em sede de Plano de Atividades e Orcamento 2023 (49.773 euros) em 36%.

Em 2023, o défice dos parques de estacionamento subterraneo situou-se nos 289.838 euros cobertos, em
126.000 euros, pelo Subsidio a Exploragéo, previsto em sede de Contrato Programa 2023.

4. PARQUE DE ESTACIONAMENTO AFONSO HENRIQUES

A proximidade deste parque do comércio local, numa zona onde a procura por lugares de estacionamento a
superficie, € superior a oferta conduziu, em 2023, a um rendimento muito préximo do orgamentado (97%).

Em 2023, o rendimento situou-se nos 47.337 euros, inferior ao orgamentado em, apenas, 1.284 euros, tradu-
zindo uma taxa de execucdo orcamental de 97%. A venda de avencas (7.634 euros) representou cerca de
16% do rendimento total do parque. O rendimento que resultou da venda de lugares rotativos (39.370 euros)
significou 84% do mesmo total.

No que se refere a natureza das avencas, das 311 avencas vendidas, 299 foram Diurnas e as restantes 12,
Residentes 24 horas.

Dada a importéancia deste parque, urge resolver, em articulacédo com o Municipio, a requalificacdo daquele
espaco que, por se encontrar degradado, tem, a data da elaboragcéo deste documento, o nUmero de lugares
de estacionamento, no seu interior, reduzido, pelo risco que comporta para a seguranca dos utilizadores do
parque com evidente impacto, também, nos rendimentos que dai advém.

Comparativamente com periodo homoélogo, de 2022, o rendimento obtido em 2023 ficou em linha com o
obtido naquele ano revelando um decréscimo de, apenas 462 euros (-1%).

Em 2023, os gastos com o parque de estacionamento Afonso Henriques totalizaram 106.695 euros, distribui-
dos da seguinte forma: Fornecimentos e Servigcos Externos: 13.313 euros (12%), Gastos com Pessoal:
88.756 euros (83%), Amortizacoes e Depreciacoes: 4.406 euros (4%) e outros gastos: 220 euros (0,21%).

Tratando-se de uma area de atividade contida no Contrato Programa 2023, no que se refere aos indicadores
econdmico-financeiros, definidos no mesmo contrato, no nimero 7 da clausula 4%, que definiam como objeti-
vo um aumento de 3% na receita proveniente da venda de lugares rotativos, 0s mesmos néo foram cumpri-
dos em virtude de a WeMob ter sido forgada, por motivos de seguranca, a limitar os lugares de estaciona-
mento do parque, a partir do segundo semestre de 2023, devido ao estado de degradagdo do mesmo. Em
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2023, o rendimento global proveniente da venda de lugares rotativos (39.703 euros) foi inferior ao previsto
em sede de Plano de Atividades e Orcamento 2023 (40.043 euros) em, cerca de, 2%.

Em 2023, o défice do parque de estacionamento Afonso Henriques situou-se nos 58.448 euros cobertos, em
15.000 euros, pelo Subsidio a Exploracéo, previsto em sede de Contrato Programa 2023.

5. OUTROS PARQUES (Parque da Paz, Comandante Anténio Feio e Morro de Cacilhas)

No que se refere ao Parque da Paz, a gratuitidade das trés primeiras horas, ndo permite um rendimento
expressivo.

Em 2023, o rendimento do parque néo foi além dos 1.175 euros.

Os Parques de Estacionamento Comandante Anténio Feio e Morro de Cacilhas, apesar de a receita espera-
da, ter sido considerada em sede de Plano de Atividades e Orgamento 2023, o atraso nas necessarias forma-
lidades, adiou a abertura destes parques de estacionamento para o inicio de 2024. Este adiamento traduziu-
-se, em 2023, num desvio orcamental negativo de 70.960 euros.

6. SISTEMA DE CONTROLO DE ACESSO A RUAS PEDONAIS

Através de celebrag@o de um acordo entre a WeMob e o Municipio, a empresa municipal assegura a gestao
e manutencédo dos sistemas de controlo de acesso, atualmente, a rua pedonal Candido dos Reis, em
Cacilhas, prevendo-se, para breve, a gestao, também, da rua dos Pescadores, na Costa de Caparica.

Ao prevenir e impedir a circulagdo e o estacionamento abusivo, como acontecia antes da colocag¢do do
pilarete, a WeMob assegura um servico publico, de forma gratuita, na medida em que melhora, de forma
muito significativa, a fruicdo pedonal, naquela rua, com beneficio para quem frequenta e disfruta daquele
espaco.

Em 2023, o registo de entradas e saidas, durante os horérios de cargas e descargas (08h00 / 11h00) e
(16h00 / 18h00), foi de 16.654.

7. PARQUES COSTA DE CAPARICA

A procura por lugares de estacionamento, nestes parques, sempre condicionada pelas melhores ou piores
condi¢des climatéricas que se vao fazendo sentir ao longo do ano, € naturalmente, mais expressiva nos
meses de verdo. Ainda assim, a proximidade destes parques de esplanadas e de restaurantes, justificando a
afluéncia de pessoas a estes locais, permite a obtengéo de rendimento, também, fora dos meses de verao.
De referir que, fora da época balnear, o valor do estacionamento nestes parques é de 0,50 euros/dia.

Também, nestes parques, a criagdo de melhores condi¢cdes de acesso, e em concreto a inclusdo da modali-
dade de pagamento por multibanco, justificam um aumento da procura.

Em 2023, a semelhanca de em anos anteriores, foram disponibilizados alguns lugares para a organizagéo do
Festival ‘O Sol da Caparica’.

Como habitualmente, também em 2023, de junho a setembro, a WeMob garantiu o atendimento presencial
através de um posto de atendimento, localizando junto a estes parques, promovendo a proximidade com o
utente.

Em 2023, o rendimento obtido foi de 138.537 euros, revelando um desvio orcamental positivo de 16.307
euros e uma taxa de execucgdo orcamental de 113%.

Por comparacgédo ao ano de 2022, em 2023, o acréscimo de rendimento foi de 13.020 euros (+10%). Importa
relembrar que em 2022, a necessidade de se melhorarem as condi¢bes de fornecimento de energia elétrica
nos parques, no primeiro trimestre do ano, conduzindo a que se solicitasse a E-Redes a execugdo de um
novo ramal de eletricidade para substituicdo do existente (desatualizado em relagdo a capacidade que o
parque exige), trazendo uma melhoria nas condi¢cbes de seguranca e do servigco do parque, impedindo a
cobrancga do estacionamento, durante o periodo de execug¢éo da obra.

8. PARQUES PRAIAS
A semelhanca de nos parques localizados na zona urbana da Costa de Caparica, também nestes parques a
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procura é influenciada pelas condig¢bes climatéricas que se vao fazendo sentir ao longo do ano, sendo a
procura mais expressiva nos meses de verao. Também nestes parques o tarifario, fora dos meses de verao,
é de 0,50 euros/dia.

A semelhanca de nos outros parques de estacionamento WeMob, a melhoria nas condigées de acesso, e em
concreto a possibilidade de se pagar o estacionamento por multibanco, tem vindo a traduzir-se num aumento
da procura.

Em 2023, os parques de estacionamento das praias do Rei e da Rainha registaram um rendimento de 75.857
euros e de 123.683 euros, respetivamente, conduzindo a desvios orgamentais positivos de 16.004 euros e
de 6.004 euros e a taxas de execucdo orcamental de 127% e de 105%.

Comparativamente com periodo homdlogo, de 2022, registou-se um aumento global de 20.073 euros (+11%)
no total de rendimentos dos parques das praias da Rainha e do Rei. Refor¢ca-se o impacto positivo que a
melhoria nas condi¢des de acesso, a estes parques, no aumento da procura.

A impossibilidade de se concluirem as obras nos acessos e no interior dos parques de estacionamento das
praias da Morena e da Sereia, previstas em sede de Orgamento 2023 para o ultimo trimestre do ano, tradu-
ziu-se num desvio orgamental negativo de 14.000 euros.

9. APOIOS DE PRAIA

Em 2023, a boa cobranca relativa aos Apoios de Praia, a par do aumento do numero de pedidos de extenséo
da época balnear, com impacto, no rendimento das taxas ZAB (zonas de apoio balnear) e da alteragéo do
modo de calculo desta natureza de taxas (Aviso n°® 14182-A/2022), traduziram rendimentos superiores ao
orcamentado.

Assim, em 2023, a receita gerada por via dos apoios de praia ‘Urbanos’ e ‘Nao Urbanos’, resultou num rendi-
mento global de 395.968 euros. A taxa de execugéo orcamental global, de 111%, refletiu um desvio positivo,
de 40.049 euros.

O valor das ‘ZAB’, taxas relativas aos processos inerentes a todos os pedidos de prolongamento do licencia-
mento das zonas de apoio balnear, por parte dos apoios, registaram um rendimento de 49.072 euros, no perio-
do analisado, revelando um desvio positivo de 20.321 euros e uma taxa de execucdo orcamental de 171%.

No comparativo com o periodo homdlogo de 2022, os rendimentos provenientes da Gestéo do Litoral, foram
superiores em 41.161 euros (+12%) aos registados naquele ano.

10. AGAO FISCALIZADORA DA WeMob

Em 20283, o investimento em equipamento de transporte (reboque), a habilitacdo de mais Agentes de Fiscali-
zacao a conducgao de reboque, o refor¢o da equipa de Agentes de Estacionamento, a partir de maio, o deline-
ar de uma estratégia de atuagéo condicente, sobretudo, com situacdes de infragcdo impeditivas, de facto, da
mobilidade em geral e da fruicdo pedonal, em particular, por um lado, e por outro lado, o conhecimento (ao
longo dos ultimos anos), por parte dos infratores, de que 0 ndo pagamento dos autos de contraordenagéo,
dentro do prazo legalmente estabelecido para o efeito (15 dias), teria como consequéncia um agravamento
do valor a pagar, conduziu a uma melhoria, significativa, da taxa de cobranga dos autos e, logo, ao reconheci-
mento nas contas da WeMob do rendimento.

10.1. TAXAS E INFRACOES
10.1.1. Taxas (desbloqueios, remocoées e diarias)

A manutencao de infragdes ao Codigo da Estrada e ao Regulamento de Estacionamento, a par de uma agéo
mais robusta, em concreto, nos casos de infracdes graves por serem, de facto, impeditivas da mobilidade,
conduziram a um rendimento resultante da aplicagéo destas taxas superior ao que havia sido orcamentado
em sede de Plano de Atividades e Orgamento 2023, com maior expresséo nas taxas de remogéao e, conse-
quentemente, nas taxas de diarias, em resultado de um maior numero de remog¢des diretas, nas situacoes
acima descritas.

Em 2023, o rendimento global situou-se nos 299.351 euros, superior ao orcamentado em 76.227 euros,
distribuidos da seguinte forma: desbloqueios, 95.784 euros, refletindo um desvio orgcamental negativo de
53.684 euros e uma taxa de execucgdo orcamental de 64%; remocgdes, 154.111 euros, situando o desvio
orcamental nos 96.383 euros positivos e a taxa de execugdo orcamental nos 267% e as diarias, 49.456
euros, colocando o mesmo desvio nos 33.528 euros positivos e a taxa de execugéo orcamental nos 310%.
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Por comparacéo a igual periodo de 2022, o rendimento foi superior ao registado naquele ano em 103.256
euros (+53%). Para este acréscimo no rendimento contribuiram, para além da auséncia de medidas mitiga-
doras do efeito pandemia no corrente ano, ao contrario do sucedido nos meses de janeiro e de fevereiro de
2022, o habitual aumento dos valores destas taxas (Portaria n° 1334-F/2010 de 31 de dezembro) € a altera-
cao da atuacéo da WeMob em situacdes de evidente impedimento da mobilidade e da fruicdo pedonal, como
atras foi mencionado.

10.1.2. Taxas (remocoes e diarias — VFV’s)

Sempre que um veiculo com sinais de abandono, é retirado da via publica (ap6s o cumprimento dos prazos
legais para o efeito) e reclamado pelo proprietario, sdo aplicadas as taxas de remogéo e de diaria fixadas na
Portaria 1424/2001 — Condicbes e taxas devidas pelo bloqueamento, remogdo e depdsito de veiculos, e na
Portaria 1334-F/2010 — Alteragbes introduzidas a Portaria 1424/2001 em 31 de dezembro de 2010.

Como atras foi referido, a constituicdo de uma equipa afeta, a tempo inteiro, a esta area de atividade, permi-
tiu, em 2023, apesar das limitagbes de espago com que a WeMob, ainda, se defronta, a retirada de 557
veiculos com sinais de abandono, da via publica, dos quais, 114 foram reclamados e levantados pelos
proprietarios, ap6s o pagamento das taxas devidas (remocgéao e diaria). Isto significa que, apenas, 20% dos
veiculos removidos da via publica, foram reclamados pelos seus proprietarios, ou seja, a maior parte das
viaturas removidas seguiram para abate, ndo havendo lugar ao pagamento destas taxas.

Em 2023, o rendimento proveniente do pagamento de taxas de remocéo e de diéria, foi de 22.470 euros,
traduzindo um desvio positivo de 10.370 euros e uma taxa de execug¢do orcamental de 186%.

O acréscimo de rendimento, face a 2022, foi de 8.603 euros (+62%).

A WeMob tem como objetivo, nesta area de atividade, ser capaz de retirar da via publica o nimero muito
significativo de veiculos com sinais de abandono que se encontram por todo o Concelho. A requalificagéo do
espaco da Sobreda e a finalizagéo dos procedimentos administrativos entre a PSP, a WeMob e o Municipio,
permitira a prossecu¢ao desse objetivo.

10.2 COIMAS

A melhoria dos procedimentos internos, do desempenho do software de contraordenacdes, a aquisi¢cao de
equipamentos a afetar a esta area de atividade, nomeadamente, impressoras e envelopadoras adequadas
ao tratamento administrativo dos autos de contraordenacéo e todo o trabalho juridico desenvolvido no ambito
dos processos de decisdo, tém permitido, em especial nos ultimos dois anos, uma maior celeridade na expe-
dicdo dos autos de contraordenacéo e dos processos de decisdo, que resultam do ndo pagamento do auto
no prazo legal estabelecido para o efeito. Por outro lado, como ja referido, a delegagao de competéncias, do
Municipio na WeMob, dos processos de decisdo dos autos de contraordenacéo leves tem tido um forte
impacto na evolugdo positiva da taxa de cobranca dos autos. Em 2022, a taxa de cobranga dos autos situou-
-se nos 58% tendo evoluido, em 2023, para os 68%.

Pelo que atras foi exposto, importa referir que o rendimento de 1.016.521 euros proveniente, em 2023, da cobran-
¢a de autos de contraordenacéo, superior ao orcamentado em 71.071 euros, ndo reflete um maior nimero de
autos de contraordenacédo, mas sim uma melhoria significativa do trabalho desenvolvido pelos servigcos da
WeMob possivel, em boa parte, pelas melhorias, nas condi¢des de trabalho, introduzidas e atrds mencionadas.

10.2.1 Cobranca Direta WeMob

O rendimento de 797.937 euros, superior ao orcamentado em 15.558 euros e traduzindo uma taxa de execu-
¢éo orcamental de 102%, inclui o valor correspondente a coimas pagas dentro do prazo legal estabelecido
para o efeito (86%), o valor das coimas pagas, ap6s notificacdo do processo de decisdo (12%) e o montante
de autos que, embora notificados em 2023, s6 serdo pagos em 2024 (2%), mantendo o principio contabilisti-
co adotado, desde 2019.

Importa referir que, no que se refere as coimas graves, do montante recebido pela WeMob, apenas 55% sé&o
rendimento da empresa. Em 2023, o valor recebido de coimas graves e registado como rendimento totalizou
113.670 euros. Deste montante, a WeMob distribuiu 10% para a ANSR (11.367 euros) e 35% para a Autorida-
de Tributaria (39.785 euros).

Por comparacgéo a 2022, verifica-se um acréscimo de 146.027 euros (+22%) justificado pelo que atras foi expos-

to e, ainda, pelo facto de em 2022, nos meses de janeiro e de fevereiro, a acéo fiscalizadora da WeMob ter sido
limitada pelas medidas mitigadoras da pandemia adotadas pela WeMob, em articulagdo com o Municipio.
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10.2.2 Cobranca ANSR

No ano em andlise, o rendimento relativo a transferéncias efetuadas pela ANSR para a WeMob, relativas aos
autos de contraordenacao graves cujos processos de decisao sdo da competéncia da ANSR, situou-se nos
10.709 euros, evidenciando um desvio face ao orcamentado de 9.709 euros e uma taxa de execugéo
orcamental de 1.071%. Este desvio justifica-se pela prudéncia adotada, aquando da constru¢éo do Or¢a-
mento, 2023 tendo em consideracado alguns constrangimentos na interligacao do software de contraordena-
¢coes com a ANSR que, entretanto, foram resolvidos com sucesso.

10.2.3 Decisdo dos Autos de Contraordenacao — agravamentos e custas

O rendimento proveniente do agravamento do valor da coima, sempre que o auto de contraordenac¢ao nao é
pago, dentro do prazo estabelecido, legalmente, para o efeito, e das custas associadas ao processo de
decisao situou-se, em 2023, 162.917 euros, revelando um desvio orcamental positivo de 49.147 euros e uma
taxa de execucao orcamental de 143%.

Em 2023, foram proferidas 10.408 decisbes das quais, 9 (0,09%) relativas a infra¢des ocorridas em 2019, 42
(0,4%), em 2020, 4.518 (43%) em 2021, 5.657 (54%) em 2022 e 182 (2%) em 2023. Em 2023, 793 processos
encontravam-se em execuc¢ao judicial, dos quais 785 (99%) referentes a infragbes ocorridas em 2019 e 8
(1%) em 2020.

O ponto de situacao relativo aos autos de contraordenacéo que, por ndo terem sido pagos, passaram para a
fase de Deciséo é o seguinte, a data de 31 de dezembro de 2023:

« por instruir: 12.779 processos dos quais 124 (1%) relativos a infragdes ocorridas em 2019, 334
(3%) em 2020, 973 (8%) em 2021, 5.122 (40%) em 2022 e, a maior parte, 6.226 (49%) em 2023;

- em fase de decisdo: 1.747 processos dos quais 291 (17%) referentes a infragdes ocorridas em
2019; 171 (10%) em 2020; 327 (19%) em 2021; 898 (51%) em 2022 e 190 (3%) em 2023;

* para execucao judicial: 16.952 processos dos quais 4.416 (26%) referentes a infragbes ocorridas
em 2019; 3.301 (19%) em 2020, 5.448 (32%) em 2021; 3.758 (22%) em 2022 e 493 (<1%) em 2023;

» em execucao judicial: 957 processos dos quais 947 (99%) referentes a infragdes ocorridas em
2019; 8 (1%) em 2020 e 2 em 2021 (<1%).

De referir, ainda, que cerca de 5.169 processos de deciséo foram arquivados por terem sido pagos.

Desde 2021, ano em que foram expedidas as primeiras decisbes, foram expedidos 30.478 processos de
decisdo a maior parte dos quais (11.235) relativos a infragcdes ocorridas em 2019, representando 37% do
total. De 2020, foram expedidos 4.976 processos de decisao, representando 16% do mesmo total, de 2021
expediram-se 7.993 processos de decisdo (26%); de 2022, 6.079 processos de decisdo (20%) e de 2023,
255 (1%) processos de decisao.

Do total de processos expedidos (30.478) foram pagos 5.373 traduzindo uma taxa de cobranga de cerca de
18%. Da leitura dos numeros, conclui-se ter havido uma evolugéo positiva da taxa de cobranca que passou
de 14%, em 2022, para 18%, em 2023.

10.2.4 Autos Externos (PSP e GNR)

Em 2023, o rendimento que resultou de autos de contraordenacéo emitidos pela PSP e GNR, fixou-se nos
44.957 euros, superior ao orgcamentado em 3.344 euros. Por entidade, 25.488 euros provieram da emisséo
de autos pela PSP e 19.469 euros, da GNR.

Importa, ainda, referir que, do montante total dos autos emitidos por estas entidades, apenas, 70% se tradu-
zem em rendimento para a WeMob j& que os restantes 30% séao distribuidos por aquelas entidades.

10.3. PARQUIMETROS (c/ titulo)

O reforgo da equipa de agentes de estacionamento, a partir do més de maio, a par da possibilidade de se
proceder ao pagamento do estacionamento tarifado a superficie, através do sistema Via Verde, proporcio-
nando uma maior comodidade ao utilizador permitiram um rendimento global, em 2023, de 524.344 euros,
Em Almada, o rendimento de 341.095 euros ficou, ligeiramente, aquém do orgamentado (-8.905 euros),
refletindo uma taxa de execugao orcamental de 97%. Na Costa de Caparica, o reforco da equipa de agentes
de estacionamento, o recurso a equipamentos alugados (a semelhancga de em anos anteriores), com contra-
to de manutencéo permitindo, em caso de avaria, a repara¢do, ao momento, dos equipamentos e as condi-
¢cOes climatéricas favoraveis justificando a afluéncia de muitas pessoas a esta zona, sobretudo, de junho a
setembro, possibilitaram um rendimento de 183.249 euros, um desvio orcamental, positivo, de 26.749 euros
e uma taxa de execucédo orcamental de 117%.
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Por comparacao a igual periodo de 2022, o rendimento em Almada foi superior em 5.196 euros (+2%) ao
registado naquele ano. Na Costa de Caparica, 0 numero mais elevado de Agentes de Estacionamento, em
2023, quando comparado com o existente em 2022 e a operacionalidade dos equipamentos alugados justifi-
cam o rendimento, em 2023, superior em 4.092 euros (+2%) ao obtido em igual periodo de 2022.

Rendimentos Parquimetros 2022/ 2023

Almada 335899 341095
Costa de Caparica 179 157 183249
Almada Costa de Caparica 2022 2023

10.4. PARQUIMETROS (s/ titulo)

O reforco da equipa de agentes de estacionamento, em maio de 2023, veio permitir uma adequada fiscaliza-
¢éo do cumprimento do atual Regulamento de Estacionamento, no que as zonas de estacionamento tarifado
diz respeito, tanto em Almada, como na Costa de Caparica.

De janeiro a dezembro, a um rendimento total de 90.469 euros, correspondeu um desvio orcamental positivo
de 7.454 euros e uma taxa de execucdo orcamental de 109%: em Almada, o rendimento situou-se nos
36.556 euros, traduzindo um desvio orgamental positivo de 6.339 euros e uma taxa de execugéo orcamental
de 121% e na Costa de Caparica, o rendimento foi de 53.912 euros, revelando um desvio orgcamental positivo
de 1.114 euros e uma taxa de execugéo orcamental de 102%.

Por comparacéo a igual periodo de 2022, o rendimento em Almada foi inferior em 3.730 euros (-9%) ao regis-
tado naquele ano. Na Costa de Caparica, o rendimento, em 2023, foi inferior em 18.980 euros (-26%) ao
obtido em igual periodo de 2022. A possibilidade de se efetuar o pagamento do estacionamento tarifado a
superficie, através da aplicacdo Via Verde, a par da presenca de mais Agentes de Estacionamento nas
zonas, conduz ao cumprimento do Regulamento de Estacionamento e assim, ao pagamento do estaciona-
mento nos parquimetros, reduzindo o numero de taxas aplicadas.

O ano de 2023 e considerando a conjetura vivida entre 2020 e 2022 ndo s6 com a pandemia, mas, também
com a crise econémica e energética que a guerra na Ucrania trouxe, foi, para a WeMob, um ano de consoli-
dacéo da retoma e da recuperagao econémica.

Os Recursos Humanos mantiveram a preocupagédo com a conciliagdo entre a vida pessoal e a vida familiar,
a igualdade de oportunidades, a paridade entre géneros e a segurancga e a saude dos trabalhadores.

Pode considerar-se que a WeMob cumpriu 0s objetivos e respondeu de forma positiva ao desafio de consoli-
dar a normalidade.

QUADRO DE PESSOAL
A WeMob termina o ano de 2023 com o quadro de pessoal composto por 120 trabalhadores.
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Destes, 99 trabalhadores sdo do quadro de pessoal permanente, 12 tém contrato a termo certo e 5 tem
contrato a termo incerto, existem 2 comissdes de servico e 1 nomeagao.

A WeMob celebrou 7 Acordos de Cedéncia de Interesse Publico, encontrando-se, neste momento, os traba-
Ihadores afetos a Camara Municipal de Alimada e do Seixal e recebeu 1 trabalhador do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Almada.

A WeMob tem privilegiado a contratacdo sem termo. No entanto, as exigéncias com a fiscaliza¢do, atendi-

mento e gestdo de estacionamento, nos diversos Parques, durante a época balnear — entre maio e setembro
— obriga a um reforgo dessas equipas, aumentando, nessa época, a contratagéo a termo certo.

Média de Trabalhadores com Contrato a Termo Certo

2021 2022 2023

O vinculo laboral dominante foi, indiscutivelmente, o contrato de trabalho sem termo garantindo seguranca
e estabilidade laboral.

DISTRIBUICAO DE TRABALHADORES POR VINCULO LABORAL

Distribuicao de Trabalhadores por Vinculo Laboral :: 2023

contrato  contrato  comissao  ACIP nomeacdo Cedidos
s/termo atermo de servico em ACIP
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FORMAGAO PROFISSIONAL

A formacao profissional no ano de 2023 manteve-se como prioridade da WeMob, tendo abrangido todas as
areas da empresa.

Em 2023 a empresa garantiu formagéo a todos os trabalhadores, permitindo a aquisicéo e desenvolvimento
de ferramentas necessarias para o seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Foi ministrada formag&o em diversas areas e competéncias como Gestao de Conflitos e de Stress, Contabili-
dade e Litigancia Fiscal, Calculo e Processamento Salarial, Gestéo de Transportes de Passageiros, Auditoria
e Controlo Interno, Formacéao de Agentes de Fiscalizagcao de Estacionamento, Contraordenagbes Rodoviarias,
RGPD, Contratacdo Publica, Condugéo de Briefings e Escrita Criativa, Elaboragéo de Relatério Unico, Legisla-
¢do Laboral, Excel Avangado, Trabalho em Equipa, Programacédo Primavera, Contraordenac¢des Administrati-
vas, Lideranca, Técnicas de Comunicacado, Codigo da Estrada, Assertividade Laboral e Carta de Reboque.

Horas de Formacao

2019 2020 2021 2022 2023

CARACTERIZAGAO DO UNIVERSO DOS TRABALHADORES
Como ja referido, a WeMob tem, no universo dos seus trabalhadores, 64 homens e 56 mulheres.

Nas tarefas operacionais predomina o género masculino — Parques, Flexibus, Fiscaliza¢@o, Veiculos em Fim
de Vida, Frota e Parquimetros — sendo o género feminino mais visivel nas areas néo operacionais — Apoio
Administrativo, Atendimento, Juridicos e Contraordenagdes, Recursos Humanos e Contabilidade.

DISTRIBUICAO POR GENERO

Distribuicao por Género

Homens Mulheres
2022 2023
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A leitura do gréafico permite perceber que, existe um aumento do nimero de homens face ao ano de 2022.

Relativamente a distribuicéo pelas areas operacionais e néo operacionais os trabalhadores distribuem-se da
seguinte forma:

+ Das 56 mulheres, 17 desempenham fungbes ndo operacionais e 39 estdo inseridas nas areas
operacionais.

* Dos 64 homens, 52 desempenham fun¢des operacionais e 12 estéo inseridos em areas nao
operacionais.

A paridade de género mantém-se nos cargos de Direcdo (2 homens e 2 mulheres) na Coordenagéo (5
homens e 3 mulheres).

A Presidéncia do Conselho de Administragéo é exercida por uma Mulher.

ESTRUTURA ETARIA
Quanto a idade, os trabalhadores da WeMob tém entre os 20 e os 63 anos.

DISTRIBUICAO DOS TRABALHADORES POR GENERO E IDADE

Distribuicao dos Trabalhadores por Género e Idade

30

25

20

15

10 & Homens
5 I lI & Mulheres
0 e I

menos de 29 30a39 40a49 50a59 mais de 60

HABILITACOES ACADEMICAS
Quanto as Habilitagdes Académicas dos trabalhadores no universo de 120 trabalhadores podemos verificar
0 seguinte:

. Distribuicao dos Trabalhadores por Género e Habilitacbes Académicas

30 l Homens
25 l Mulheres
20

15

: I I

80 ANO 90 ANO 100 ANO 110 ANO 120 ANO Bacharelato  Licenciatura

o
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Se analisarmos esta distribuicdo entre homens e mulheres demonstra uma maioria de homens com o 9° ano
e de mulheres com o ensino superior.

Em termos globais, predominam os trabalhadores com indice de escolaridade no 12° ano, estando muito
equilibrado entre homens e mulheres.

Uma das preocupacdes da WeMob é garantir a conciliagdo entre a vida pessoal e familiar, no ano de 2023
existem 17 trabalhadores em regime de horario especial (flexibilidades, amamentacéo, part-time e regimes
hibridos de teletrabalho).

Existem 8 trabalhadores a beneficiar do Regime de Trabalhador Estudante

As necessidades de funcionamento da empresa, nomeadamente na fiscalizagdo, parques e atendimento,
obrigam a organizagéo do trabalho em regime de turnos, em 2023 existem 54 trabalhadores.

Existiram 5 Acidentes de Trabalho.

1.INVESTIMENTO

Em 2023, o investimento totalizou 260.969 euros traduzindo uma taxa de execucgéao de 45%, distribuido no
quadro abaixo pelas diferentes rubricas.

O adiamento da implementag¢édo do novo Regulamento de Estacionamento e a previsédo de que a abertura do
parque de estacionamento Comandante Anténio Feio iria ocorrer, apenas, no inicio de 2024, conduziram a
concretizacdo de outros investimentos (constantes do quadro abaixo) que, embora néo considerados em
sede de PAO 2023, se revelaram essenciais para um melhor desempenho dos servigos e logo para uma
melhoria do servico prestado aos utentes.

Anecessidade de se melhorarem as condi¢des de trabalho, com reflexo na qualidade do trabalho a desenvol-
ver, de se melhorarem, em concreto, as condi¢des de acesso, de seguranca e de limpeza, nos parques de
estacionamento WeMob, de se assegurar uma nova Rota Flexibus como resposta as necessidades sentidas
e manifestadas, nomeadamente, pela associagdo Alma S&, a par dos bons resultados obtidos, ap6s a época
balnear, e da analise, ponderacéo e priorizagao clara de investimentos que, embora néo tivessem sido consi-
derados em sede de PAO 2023, eram essenciais para a continuidade de um caminho que se pretende sélido,
conduziram a que, entre novembro e dezembro, se executassem um conjunto de investimentos.

Desta forma, o investimento em: Equipamento de Transporte (109.092 euros) representou 42% do total;
Equipamento de Basico (89.477 euros), 35%; Outros Ativos Fixos Tangiveis (21.824 euros), 8%; Equipamen-
to Administrativo (16.402 euros), 6%; Edificios e Outras Construgdes (7.800 euros), 3% e em Ativos Fixos
Intangiveis (16.375 euros), 6%.

Detalhando, o investimento em Equipamento de Transporte, para além dos veiculos previstos (miniauto-
carro e veiculo elétrico), a necessidade de formar uma equipa de fiscalizagdo motorizada, para atuagéo, néo
sO na Estrada Florestal, mas também em Almada conduzindo a detegdo, mais eficaz, das situagcbes de
estacionamento abusivo (grave), conduziu a necessidade de se adquirirem 4 motas; em Equipamento
Basico, para além do investimento num reboque (previsto em sede de PAO 2023), houve necessidade de se
proceder a reparagéo do elevador do Parque de Estacionamento Capitédo Leitdo e a substituicdo das infraes-
truturas de internet no Parque de Estacionamento da Praia da Rainha; em Outros Ativos Fixos Tangiveis,
apesar de ter sido iniciada ainda em 2023, a renovacao dos sistemas de videovigilancia, prevista no mapa de
investimentos para 2023, s¢ ficou concluido, ja em 2024. A necessidade de melhorar a qualidade e a eficién-
cia do servigo de atendimento no posto de atendimento da WeMob, em Cacilhas, traduziu-se na implementa-
¢céo de um sistema de senhas e a dificuldade em se controlarem veiculos que, abusivamente, estacionavam
e circulavam na rua pedonal Candido dos Reis, em Cacilhas, conduziu a instalagdo de pilaretes com o
controlo efetuado através de um sistema de leitura de matriculas; em Equipamento Administrativo, a
necessidade de se dotar o servico administrativo das contraordenacdes de equipamento adequado que
permitisse a envelopagem dos autos de contraordenacéo e dos processos de decisao, de forma célere,
justificou o investimento numa envelopadora. Por outro lado, a substituicdo de alguns equipamentos informa-
ticos permitindo melhorar o desempenho em alguns trabalhos, nomeadamente, nas contraordenacdes justifi-
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cou a aquisicao de scanners e monitores; em Edificios e Outras Construgoes, a requalificagdo das instala-
¢bes da WeMob, na Rua Sociedade Filarménica Incrivel Aimadense, levada a cabo pelo Municipio, quase na
totalidade, justifica o registo de 7.800 euros. Esta requalificagéo permitiu dotar as referidas instala¢gdes das
condi¢des adequadas a acomodar as equipas da Fiscalizagdo, dos Parquimetros e da Frota. A implementa-
cao de um sistema de centralizacdo de dados, nos Parques de Estacionamento, justifica o registo em Ativos
Fixos Intangiveis do referido software.

A 31 de dezembro de 2023, permanece em Ativos Fixos Tangiveis em Curso, o montante de 677.147,68
euros, relativo as obras de acesso e de ordenamento dos parques de estacionamento das praias. Nao
existindo informacdo do momento exato em que as obras irdo ser concluidas, prevé-se que as mesmas
tenham inicio ja no decurso do ano de 2024 e que as respeitantes aos parques das praias Morena e Sereia
estejam concluidas em 2025.

O quadro abaixo € demonstrativo da distribuicdo do investimento concretizado, em 2023, pelas diferentes rubricas:

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 244594 551 464 44%
1. Edificios e Outras Contrugdes 7800 30000 26%
2. Equipamento Bésico 89477 340050 26%
3. Equipamento de Transporte 109 092 153414 71%
4. Equipamento Administrativo 16 402 0 =
5. Qutros Activos Fixos Tangiveis 21824 28000 78%
ATIVOS INTANGIVEIS 16 375 13 400 122%

2.RENDIMENTOS

No ano em analise, regista-se uma franca recuperacdo da WeMob, no que se refere aos rendimentos
obtidos, justificada n&o s6 por ter sido o primeiro ano, ap6s a pandemia, sem medidas que limitassem a agéo
fiscalizadora da WeMob, mas, sobretudo, por todas as melhorias (ja referidas) que se tém vindo a efetuar na
empresa, com claro reflexo no trabalho desenvolvido pelos diferentes servigos e nos servigcos prestados ao
utente e, ndo menos importante, pelo clima de estabilidade refor¢ado, no ano que agora se encerra.

Em 2023, o Volume de Negécios da WeMob, fixou-se nos 3.214.334 euros traduzindo um acréscimo de 15%
(419.457 euros), face ao registado em 2022 (2.794.877 euros).

O grafico abaixo é demonstrativo da evolugao dos rendimentos, entre 2023 e 2022:

Evolucdo dos Rendimentos

2023
2022

Apoios

dePraiz 1axas  Coimas Parquim. Taxas (COI)

VFV's  Flexibus Parques

VFV's | Flexibus Parques  Apoios Taxase Coimas Parquimetros  Taxas(COI)

Vendas Estaciona. de Praia infracdes
2022 63936 € 0€ 706899€ 354654€ 209962€ 831191€  515057¢€ 113178 €
2023 94932¢€ 0€ 770280€ 395968€ 321821€ 1016521€  524344¢€ 90469 €
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No que se refere as Vendas, o trabalho desenvolvido pela WeMob, reflexo de todas as melhorias efetuadas
na area de atividade dos Veiculos em Fim de Vida, resultou num rendimento de 94.932 euros evidenciando
um acréscimo de 48% (+30.995 euros), face a 2022.

O volume de rendimentos obtido nas Prestacdes de Servicos, totalizando 3.119.402 euros, evidencia um
acréscimo de 14% (+388.460 euros), por comparagdo ao obtido em 2022. Este acréscimo € reflexo das
melhorias que tém vindo a ser operadas na empresa, sobretudo, nos ultimos dois anos, tanto internamente,
ao nivel do desenvolvimento e melhoramento de procedimentos, como no que se refere a uma melhoria do
servico prestado ao utente e, estamos em crer, de uma maior satisfacéo e, de alguma forma, de um reconhe-
cimento, por parte de quem utiliza, por exemplo, os parques de estacionamento WeMob. Importa ainda referir
que, em 2023, ndo houve qualquer alteracéo aos tarifarios praticados nos parques de estacionamento e nas
zonas tarifadas a superficie.

Por area de atividade:

:: nos Parques, apesar de a WeMob néo ter arrecadado a receita prevista, em sede de Orcamento
2023, para os parques de estacionamento das praias da Morena e da Sereia, pela necessidade de
o Municipio adiar a concluséao das obras, e para os parques Comandante Anténio Feio e Morro de
Cacilhas, por ndo ter sido possivel, ainda, a abertura dos parques, totalizando 84.960 euros, o rendi-
mento situou-se 770.280 euros, superior ao obtido em 2022 em 63.381 euros (+9%): parques
subterraneos (+47.479 euros); parque Afonso Henriques (+3.164 euros); Costa de Caparica
(+20.465 euros) e nas praias do Rei e da Rainha (+14.726 euros); parque da Paz (+839 euros). No
que se refere aos Apoios de Praia, o rendimento evidenciou um acréscimo de 12% (+41.314
euros). Na Fiscalizagcado, como atras foi referido, um conjunto de razdes explicam o acréscimo de
rendimento de 17% (+283.766 euros) registado. Assim, o fim das medidas mitigadoras do efeito
pandemia, adotadas em janeiro e fevereiro de 2022, a par do refor¢o das equipas da fiscaliza¢édo e
da habilitacdo de mais Agentes de Fiscalizagdo a condugéo do reboque, os investimentos efetuados
e da alteracéo de estratégia de atuacédo, em concreto, nos casos de infracdo ao Codigo da Estrada
e do Regulamento em vigor, claramente impeditivas da mobilidade, em geral, e da fruicdo pedonal,
em particular e a evolugao dos procedimentos relativos ao tratamento dos processos de deciséao,
permitindo uma maior celeridade na conclusdo dos processos e assim no recebimento das coimas,
das custas e dos agravamentos dos autos, permitiram o acréscimo de rendimento, acima referido.
Em detalhe, o rendimento que proveio da aplicagéo de Taxas (bloqueios, remocdes e diarias) contri-
buiu para o referido acréscimo com 39% (+111.859 euros), o que resultou das Coimas, 65%
(+185.330 euros), o que derivou das tarifas de estacionamento a superficie — Parquimetros, com
titulo, 3% (+9.287 euros) e o proveniente da aplicagdo de taxas — Parquimetros, sem titulo, -8%
(-22.710 euros).

No que se refere ao Contrato Programa 2023, em sede de Plano de Atividades e Orgamento 2023, conside-
rou-se a sua renovagdo mantendo-se inalteradas as areas de atividade que o compdem e o valor global de
Subsidio a Exploracéao (499.000 euros) a atribuir @ WeMob, por comparagéo a 2022. O investimento a efetuar
num outro espaco para dep0sito e guarda dos Veiculos em Fim de Vida, conduziu a necessidade de se trans-
ferir o montante de 30.000 euros, da Gestao e Fiscalizacdo dos Lugares de Residentes, para a area de
atividade dos Veiculos em Fim de Vida.

Os montantes atribuidos a cada uma das areas de atividade cobriram, em parte, os défices de exploracao
registados, tal como havia sido previsto em sede de Contrato Programa para 2023: na Gestédo do Servigo
de Mobilidade Inclusiva Flexibus, o défice foi de 126.788 euros; na Gestao dos 5 Parques de Estaciona-
mento Subterrdneo o défice situou-se nos 439.844 euros; na Gestao do Parque de Estacionamento a
superficie Afonso Henriques, o défice foi de 79.041 euros e na Remocédo de Veiculos Abandonados, o
défice fixou-se nos 302.053 euros. No que se refere aos gastos com a Gestéo da Fiscalizagao dos Lugares
de Residentes totalizaram 461.795 euros, representando cerca de 30% dos gastos totais tidos com a
atividade da fiscalizagéo.

Em 2023, os rendimentos globais da WeMob totalizaram 3.745.193 euros traduzindo um acréscimo de 13%
(+434.261 euros), face a 2022:
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I

Evolucio dos Acum./2022 Acum./2023 Variagao %
RENDIMENTOS OPERACIONAIS Realizado Peso% | | Realizado Peso% | 2023-2022
VFV'S (vendas) 63936 1,93% 94932 3% 48%

" Flexibus 0 0,00% 0 0% 0%
Parques de Estacionamento 706899 21,35% 770280 21% 9%

" Apoios de Praia 354654 11% 395968  11% 12% |
Taxas e Infracdes 209 962 6% 321821 9% 53%

' Coimas 831191  25% 1016521  27% 22%
Parquimetros 515057  16% 524344  14% 2%
(ol 113178 3% 90 469 2% -20%
Reversdes 0 0% 11 650 0% -
~ Outros Rendimentos e Ganhos 14870 0% 20210 1% 36%
Subsidios a Exploragao 501184  15% 499000  13% 0%
~ Total Rendimentos Operacionais = 3310933 100% 3745193 100% 13%

As diferentes areas de atividade da WeMob, néao contribuiram de igual forma para o total dos rendimentos
operacionais:

PESO
AREAS DE ACTIVIDADE RENDIMENTOS CONTRIBUTIVO |
' VFV (vendas) 94932 3% ||
Flexibus 0 0%
\ Parques de Estacionamento 770280 24% \
Apoios de Praia 395968 12%
' Taxas e Infracdes 321821 10% ||
Coimas 1016521 32%
' Parquimetros 524344 16% |
ol 90 469 3%
 Total Rendimentos Oper. 3214334 100%
3. GASTOS

No periodo em andlise, os gastos totalizaram 3.729.927 euros, superiores ao orcamentado em 264.928
euros. A taxa de execugao orgamental foi de 108%.

A evidéncia de Resultados (Antes de Impostos), muito positivos, ao longo do ano, e em especial, como
habitualmente, nos meses de veréo, permitiu 0 planeamento de um conjunto de investimentos, essenciais, a
uma melhoria dos servigcos prestados, executados nos ultimos meses do ano. De facto, a evolugdo positiva
da situagdo econdémico-financeira da WeMob, acompanhada, mensalmente, ao longo do ano, permitiu o
assumir de gastos que, apesar de nao estarem previstos em sede de Orgamento 2023, se revelaram funda-
mentais, ndo so, para a melhoria do trabalho a desenvolver, como também, do servico a prestar.

Por comparacao a 2022, verifica-se um acréscimo na globalidade dos Gastos de 445.524 euros (+14%). Nos
Fornecimentos e Servigcos Externos, o acréscimo foi de 94.779 euros (+10%) e nos Gastos com Pessoal, o
acréscimo situou-se nos 359.528 euros (+17%). Os outros gastos (Amortizagbes, Outros Gastos e Perdas e
Gastos por Perdas de Financiamento) evidenciam um decréscimo de 8.782 euros (-5%) justificado, sobretu-
do, de um conjunto de processos judiciais, em 2022.

Da analise comparativa com 2022 e detalhando, por rubrica, nos Fornecimentos e Servigos Externos, o
acréscimo de gastos em:

:: Servicos Especializados (+65.263 euros) resultou, sobretudo, de gastos superiores em Trabalhos
Especializados (+15.456 euros), em resultado do balango entre o gasto inferior, face a 2022, em
Estudos e Pareceres (-21.000 euros) e gastos superiores em Assisténcia Técnica (+13.890 euros) e
em Servigos Juridicos (+23.608 euros): no que se refere a Assisténcia Técnica, a atualizagdo de
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precos do contrato relativo ao software das contraordenacgdes e a adjudicagcdo, em novembro de
2022, de Servicos de Manutencdo — Preventiva e Corretiva e Fornecimento de Pecgas para os
Equipamentos de Sistema de Controlo e Acesso aos Parques de Estacionamento, justificam o
acréscimo nesta natureza de gastos de 3.000 euros e 11.440 euros, respetivamente; o acréscimo
registado em Servicos Juridicos é inteiramente justificado pelo apoio juridico prestado, em 2023,
referente aos processos dos apoios de praia; em Vigilancia e Segurancga (+5.335 euros) em resul-
tado da imputacgéo, durante todo o ano de 2023, dos gastos tidos com a aquisicdo de servigos de
assisténcia técnica a equipamentos de seguranca contra incéndios, levantamento de necessidades
e anomalias no ambito do procedimento de Contratagdo Publica efetuado em maio de 2022; em
Honorarios (+3.227 euros) pela contratacdo de uma prestacdo de servigcos para apoio a contrata-
cao publica; em Conservacao e Reparacao (+32.318 euros) por um conjunto de intervengdes nas
instalacbes da WeMob e nos parques de estacionamento (melhorando as condi¢bes de trabalho e
0s servigcos prestados) das quais se destacam: as obras no parque da Romeira por forma a acomo-
dar o arquivo da WeMob, intervengdes em alguns dos parques de estacionamento WeMob, em
concreto, a reparagéo do elevador dos parques Laranjeiro e Bento Gongalves, do portdo do parque
Afonso Henriques, do gerador do parque Bento Gongalves (entre outros), a substituicdo de equipa-
mentos nos parques, nomeadamente, placa de interfonia, leitor de moedas, impressoras para os
parques Luisa Sigeia e P2 - Costa de Caparica, trabalhos de pintura e marcagéo do pavimento dos
parques de estacionamento Bento Gongalves e Conde Ferreira, a empreitada relativa ao Apoio de
Praia n°5, devido ao risco eminente de queda das portadas, as obras no espago dos Recursos
Humanos e na sala de formagédo da Romeira, melhorando o isolamento destes locais e a instalacao
de placas de interfonia nos parques Capitéo Leitdo e Laranjeiro e em Outros (+16.070 euros) pelo
aumento dos montantes a transferir para os Fundos Ambientais e para a Autoridade Maritima
(+3.827 euros), mas, sobretudo em resultado de uma melhoria significativa das taxas de cobrancas
dos autos de contraordenacdo, com impacto no valor a transferir para as diferentes entidades
(+11.800 euros). O gasto a menos em Comissées - Via Verde (-6.934 euros) resulta de uma re-ne-
gociagao do contrato WeMob/Via Verde.

:: Materiais (+19.396 euros) justificado por um acréscimo de gastos em Ferramentas e Utensilios
(6.485 euros) pela necessidade de aquisicdo de ferramentas e equipamentos para a equipa de
manutencao, de baterias para os parquimetros e de equipamento diverso para o trabalho desenvol-
vido pelas equipas de bloqueios e remocgoes; em Material de Escritorio (+11.249 euros) sobretudo
pela aquisicéo de equipamento informéatico, nomeadamente, portateis e monitores, para substituicao
de outro ja obsoleto e constituicdo de um stock informatico e de mobiliario para a sala de formagéo
criada no espaco da Romeira;

:: Servicos Diversos (+9.105 euros) em resultado da conjugacéo de gastos superiores em Rendas
e Alugueres (+30.332 euros) pela diferenca entre o gasto anual tido, em 2023, com o arrendamento
do espaco afeto aos VFV, na Romeira e o gasto correspondente a cinco meses registado em 2022,
com gastos inferiores em Comunicacées (-25.396 euros) pelo impacto, apenas em 2023, nesta
natureza de gastos do novo contrato de telecomunicacdes, objeto de procedimento de contratacéo
publica em 2022.

Por comparacao a 2022, verifica-se um acréscimo dos Gastos com Pessoal de 359.527 euros (+17%):

: em Pessoal — Remuneragbes (+265.329 euros) e, consequentemente, em Encargos Sociais
(+52.936 euros), a atualizagdo do salario minimo, significou um acréscimo de 51.870 euros dos
salarios e o ajustamento dos restantes salarios traduziu um acréscimo de 68.391 euros; as novas
contratacbes, previstas em sede de Plano de Atividades e Orgcamento 2023, justificam 118.845
euros do aumento registado nas remuneragdes; o acordo de rescisao de contrato com uma trabalha-
dora significou um gasto de 11.340 euros; por ultimo o pagamento de horas extra justificadas, nome-
adamente, pelo apoio da WeMob a iniciativas do Municipio, a par de uma taxa de absentismo inferior
a verificada em 2022 justificam, também, o aumento verificado nesta natureza de gastos;

:: em Outros Gastos com Pessoal, a aposta da empresa na formacéo dos trabalhadores, transversal
a todas as areas da empresa, justificam o aumento de 9.514 euros em Formacéo. O gasto superior
em ACSS (+30.610 euros) justifica-se pelo acerto relativo a atualizagdo do valor mensal transferido
para a ACSS, em 2022, e que s6 em abril de 2023, foi comunicado a WeMob.

Em Outros Gastos e Perdas o gasto inferior (-8.368 euros) em 2023, por comparag¢do ao ano de 2022,
resultou, sobretudo, de processos judiciais, ocorridos naquele ano.
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Evolucao da estrutura de Acum./2022 Acum./2023 Variacao %
GASTOS Realizado Peso% Realizado Peso % ‘ 2023-2022
Fornecimentos e Servicos Externos 982877  30% 1077656  29% 10%
Gastos com Pessoal 2127357 65% 2486884  67% 17%
Gastos de Amortizacdo e Depreciacdo 144538 4% 143 597 4% -1%
Outros Gastos e Perdas 26 563 1% 18195 0% -32%
Gastos e Perdas de Financiamento 3068 0% 3594 0% 17%
Total Gastos 3284403 100% 3729927 100% 14%

No que se refere ao n°.1 do artigo 62° da Lei 50 de 31 de agosto de 2012:

:: As vendas e prestacdes de servigos, totalizaram 3.214.334 euros, cobrindo em cerca de 86% o0s
gastos totais, que se situaram nos 3.729.927 euros;

2 O peso contributivo dos subsidios a exploragao, no valor total de 499.000 euros, nos rendimentos
totais situou-se nos 13%, aproximadamente;

:z O valor do EBITDA foi positivo em 162.457euros;

2 O resultado liquido (antes de impostos) foi, positivo, em 15.267 euros.

Em 2023, os Rendimentos que provieram das areas de atividade da WeMob afastaram-se, positivamente,
dos montantes orcamentados em sede de Plano de Atividades e Orcamento. De um rendimento orgamenta-
do em 2.979.370 euros, executaram-se 3.214.334 euros. O desvio orgamental que resultou das areas de
atividade da WeMob foi positivo em 234.964 euros, fixando a taxa de execugao orcamental nos 108%.

A impossibilidade de se avangar com a abertura dos parques de estacionamento, em Almada (Parques do
Morro de Cacilhas e da Comandante Antédnio Feio) e na zona ndo urbana da Costa de Caparica (Parques das
praias da Morena e da Sereia), impactou o desvio orgamental, acima referido, em 70.960 euros e 14.000
euros, respetivamente.

Todas as areas de atividade, a excecao de nos Parques de Estacionamento, pelos motivos atras referidos,
revelaram desvios orcamentais muito positivos, justificados por um conjunto de razdes, entre as quais se
destacam: a melhoria nas condi¢des de acesso aos parques de estacionamento, promovendo um aumento
da procura por lugares de estacionamento nos parques de estacionamento WeMob, a maior celeridade nos
processos relativos as decisbes dos autos de contraordenacdes, as condi¢bes climatéricas favoraveis a uma
deslocagao de um numero significativo de pessoas, durante os meses de verao, as praias da Costa de Capa-
rica (zonas urbana e ndo urbana) e aos espacos de restauragéo ali localizados, 0 maior nUmero de pedidos
de licenciamento fora da época balnear, o investimento em meios humanos (agentes de estacionamento) e
em equipamentos para as atividades relacionadas com a fiscalizacéo, a habilitagédo de mais agentes de
fiscalizagdo a conducgdo de reboques, o investimento em formacéo, a par do clima de estabilidade e de
confianga crescentes que se vive, atualmente, na empresa.

Numa breve sintese, destacam-se os desvios orgamentais mais significativos, nomeadamente, no conjunto
dos cinco parques de estacionamento subterraneo (+35.438 euros), no Parque Costa de Caparica (+16.307
euros) e nos parques de estacionamento das praias do Rei e da Rainha (+22.008 euros), traduzindo uma
taxa de execucdo orgamental global de 111% (+ 73.753 euros); na gestdo dos Apoios de Praia (+40.049
euros); nos Parquimetros com titulo (+17.844 euros) significando uma taxa de execugéo orcamental de 104%
e na Fiscalizagédo (+165.121 euros) espelhando uma taxa de execugé@o orcamental de 113%, distribuida da
seguinte forma: Taxas (+86.597 euros), Coimas (+71.071 euros) e COl’s (+7.454 euros).

Relativamente aos Gastos, a um total de 3.729.927 euros correspondeu um desvio orgcamental ‘negativo’ de
264.927 euros e uma taxa de execucgéo orcamental de 108%.
Destacam-se os desvios orgamentais mais significativos, por natureza dos gastos:

:: nos Fornecimentos e Servigos Externos (1.077.656 euros), o desvio orgamental de 104.346
euros ao qual correspondeu uma taxa de execugéo orcamental de 111%, resultou do balanco entre
desvios orcamentais ‘positivos’, nas sub-rubricas de:

RELATORIO & CONTAS 2023 | 26



\ver\gb

:: Trabalhos Especializados (+34.063 euros) justificado, essencialmente, pela ndo concretizagcéo de
gastos previstos em Estudos e Pareceres (-6.600 euros) e por se terem executado gastos superio-
res ao orcamentado em Servigos Juridicos (+35.967 euros) devido aos processos relativos aos
apoios de praia;

:: Conservacéo e Reparacdo (+95.462 euros) justificados, essencialmente, por um conjunto de
intervengdes nas instalacdes da WeMob, néo previstas em sede de PAO 2023 e registados em
Outras Conservagbes e Reparagdes (+90.894 euros). As mais relevantes referem-se a obras efetu-
adas no parque da Romeira, por forma a acomodar o arquivo da WeMob e a dotar aquele espacgo de
uma sala de formacgéo, a reparacdes em alguns dos equipamentos dos parques de estacionamento
(elevadores dos parques Laranjeiro e Bento Gongalves, portdo do parque Afonso Henriques,
gerador do parque Bento Gongalves, entre outros), a substituicdo de equipamentos nos parques de
estacionamento (placas de interfonia, leitores de moedas, impressoras), aos trabalhos de pintura e
marcagao do pavimento dos parques de estacionamento Bento Goncgalves e Conde Ferreira e a
empreitada relativa ao Apoio de Praia n°5;

2 Qutros (+16.136 euros) pelo gasto superior ao previsto resultante da transferéncia para a Costa
Polis do montante devido relativo a receita dos parquimetros localizados no parque 1° de maio na
Costa de Caparica, no ambito do protocolo celebrado, e da transferéncia para a Autoridade Mariti-
ma, ambas superiores ao orgamentado em 17.940 euros;

:: Materiais (+20.540 euros), pela aquisicdo de equipamento informatico substituindo aquele que se
encontrava obsoleto e de mobiliario para a sala de formacgéo, na Romeira, excedendo o montante
orcamentado em 11.058 euros e por gastos superiores ao orgamentado em consumiveis, em 6.433
euros, por via do tratamento administrativo dos autos de contraordenagédo e dos processos de
decisdo, registados em Material de Escritério (+16.627 euros);

2 Comunicagbes (+21.456 euros) pela inclusédo no contrato de telecomunicacdes do sistema do
parque da Paz, dos Pilaretes, de um nimero de SMS (cartdo de residente) e, também, do reforco
das equipas da fiscalizagdo, ndo contemplados no contrato inicial e de gastos acima do orgamenta-
do em despesas com correios em resultado de um maior volume de autos de contraordenacéo e de
decisbes expedidas, justificando 18.456 euros;

:: Limpeza, Higiene e Conforto (+9.988 euros) pela contratacdo de servigos de limpeza das instala-
coes do CMIA, cedidas pela Junta de Freguesia da Costa de Caparica aos servigos da Fiscalizagao
e dos Parquimetros, de junho a setembro, de um dos apoios de praia e do parque de estacionamen-
to Comandante Antonio Feio, justificando 6.372 euros do desvio orcamental verificado.

e desvios orcamentais ‘negativos’, nas sub-rubricas de:

:: Publicidade e Propaganda (-20.000 euros) pelo facto de néo se terem concretizado as campanhas
de divulgacao relativas ao novo Regulamento de Estacionamento e a nova Rota Flexibus, previstas
em sede de Orcamento a partir do més de abril;

:: Honorarios (-20.487 euros) por via, sobretudo, da ndo contratagdo, em 2023, de um Técnico Supe-
rior para a area da Comunicacéo (-16.800 euros);

:: Comissdes — Via Verde (-10.744 euros), em resultado da re-negociacao do contrato com a Via
Verde;

:: Energia e Fluidos (-14.818 euros), por gastos inferiores ao previsto em Eletricidade e em Combus-
tiveis em 7.759 euros e 6.190 euros, respetivamente;

:: Rendas e Alugueres (-12.545 euros), justificado, essencialmente, por um valor de aluguer de
parquimetros, objeto de procedimento de contratacdo publica, inferior ao orgcamentado em 9.000
euros e pelo facto de ndo se ter procedido ao habitual aluguer de contentores para a Costa de Capa-
rica, durante a época balnear em virtude da cedéncia, de junho a setembro, por parte da Junta de
Freguesia da Costa de Caparica, das instalagcbes do CMIA, na Costa de Caparica;

:: Contencioso e Notariado (-10.437 euros), em resultado de um menor niUmero de consultas ao IRN

Nos Gastos com Pessoal (2.486.884 euros), o desvio orgamental de 214.767 euros ao qual correspondeu
uma taxa de execucgao orcamental de 109%, resultou de gastos superiores ao orcamentado em:

:: Pessoal-Remuneracdes (+133.775 euros) e Encargos Sociais (+24.350 euros), traduzindo taxas
de execucado orcamental, em ambas as sub-rubricas, de 103%. Diversos fatores justificam o desvio
orcamental verificado: uma taxa de absentismo inferior a prevista em sede de Plano de Atividades
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e Orcamento 2023, o fecho de contas de trabalhadores que rescindiram o contrato de trabalho com
a WeMob, o pagamento de férias ndo gozadas, o pagamento de horas extra pela presenca das
equipas de fiscalizacdo da WeMob em diversos eventos, promovidos pelo Municipio, a a¢gdo conjun-
ta entre a WeMob e a GNR na fiscalizagdo da Estrada Florestal), durante os meses de verédo, a
necessidade de se organizar todo o arquivo, por via da transferéncia para o espago da Romeira, o
apoio aos trabalhos de auditorias relativos ao fecho de contas 2022 e Inspecao Geral de Financgas,
o impacto da atualizag&o do valor do subsidio de alimentacéo efetuada em julho, com retroatividade
a janeiro e a prorrogagéo de alguns dos contratos de trabalho a termo, celebrados aquando do inicio
da época balnear.

:: Gastos de Acdo Social (+11.868 euros), pelo registo, nesta rubrica, de gastos tidos com o jantar
de Natal da empresa, cabazes e prendas para os filhos dos trabalhadores, com idade inferior a 13
anos, considerados em sede de Orgamento 2023, em Artigos para Oferta (+11.868 euros);

:: Outros Gastos com Pessoal (+43.697 euros), relevam-se os desvios registados nas transferéncias
efetuadas para a ACSS (+30.611 euros), justificados pela atualizagdo do valor mensal a transferir,
desde abril, diretamente para aquela entidade (art® 218 da Lei n°12/2022 de 27 de junho). A
alteracdo ao valor (relativo a 2022) que a WeMob transferiu, mensalmente, para a CMA (cabendo ao
Municipio a transferéncia dos valores para a ACSS), foi comunicada a WeMob, apenas, em abril. Em
Fardamento (+8.218 euros), a constituicdo de uma equipa de fiscalizagdo motorizada a afetar a
Estrada Florestal conduzindo a necessidade de aquisicao de fardamento adequado e seguro, a par
da substituicdo de algum fardamento e calgado para a fiscalizag¢ao, justificam o desvio registado. A
aposta, em 2023, da WeMob na Formacéo dos seus trabalhadores conduziu a gastos superiores ao
orcamentado em 5.768 euros.

:: Gastos de Depreciacdo e Amortizacéao (-56.474 euros) pelo adiamento de alguns investimentos considera-
dos em sede de Orcamento 2023 e que nao foram executados, pelo adiamento da implementacéo do novo
Regulamento de Estacionamento e da abertura do parque de estacionamento Comandante Anténio Feio,

Assim, a WeMob encerra o ano de 2023 com um Resultado (antes de impostos) positivo em 15.267 euros

O ano de 2023 ficou marcado pela consolidagao da estabilidade econdmico-financeira da WeMob, consegui-
da em 2022, em resultado da auséncia de medidas mitigadoras dos efeitos pandemia, mas, sobretudo em
virtude da continuagdo de uma gestao cuidada dos recursos financeiros e humanos da empresa.

O ano de 2023 ficou, também, marcado pela execugdo de um conjunto de investimentos, sobretudo nos
parques de estacionamento, mas também, ao nivel do atendimento ao publico, com o propdsito de se melho-
rar a qualidade dos servigcos prestados pela WeMob.

De referir, a continuacdo dos investimentos com vista a uma melhoria das condi¢des de acesso dos parques
de estacionamento WeMob, iniciada ja em 2022.

Aposta forte na formacao dos trabalhadores

Concluséo dos trabalhos relativos & implementacdo de um Sistema de Carreiras e de Avaliagdo de Desem-
penho com a previsdo de que a mesma viria a acontecer no inicio de 2024

A entrega, no final de dezembro de 2023, do miniautocarro a afetar ao Flexibus, objeto de procedimento de
contratacéo publica, permitiu, ja em 2024, a introdu¢é&o de uma nova rota (incluida no circuito de Péra) com
passagem pelas Casas Velhas, Associacdo Alma S&, Funchalinho, Trafaria, Escola do 2° Torrdo, Cova do
Vapor, Piscina Inatel e Centro de Saude da Costa de Caparica, consolidando assim o objetivo deste servigo
que é o de apoiar as populagbes mais carenciadas e os locais onde exista escassez de transportes
publicos;

Aprovacao da Proposta da Camara Municipal sobre o “Regulamento Geral de Estacionamento, Paragem e
Circulagdo na Via Publica”, em sede de Assembleia Municipal, no dia 23 de fevereiro, cabendo agora a
WeMob, em articulagdo com o Departamento de Mobilidade da Camara Municipal, a sua implementagéo
faseada;
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Implementacéo do sistema de leitor de matriculas em dois dos parques de estacionamento WeMob conferin-
do uma maior comodidade no acesso a estes equipamentos pelos seus utilizadores;

Implementagéo de um sistema de senhas no atendimento da WeMob, em Cacilhas;

Implementacéo do Sistema de Carreiras e de Avaliagdo de Desempenho.

Implementacéo do novo Regulamento de Estacionamento, com profundas altera¢des ao regulamento, atual-
mente, em vigor incentivando a uma maior rotatividade dos lugares de estacionamento, sobretudo, em zonas
onde a procura € muito superior a oferta, introduzindo o conceito de zonas mistas, permitindo aos residentes
o0 estacionamento nos lugares tarifados a superficie, introduzindo novos disticos, para além dos atualmente
existentes (Residentes), entre outras melhorias. Prevé-se que a implementagéo venha a ocorrer no inicio do
més de junho encontrando-se a WeMob, em articulagdo com a Camara Municipal, a delinear a estratégia e
a definir as diferentes fases da implementacao do Regulamento.

Abertura de mais dois parques de estacionamento, em Almada, Comandante Antonio Feio e Morro de
Cacilhas como forma de minimizar a insuficiéncia de lugares de estacionamento, na cidade.

Continuagéo do investimento que tem vindo a ser efetuado nos parques de estacionamento WeMob através,
nomeadamente, da implementacéo do sistema de centralizacdo de dados, em todos os parques de estacio-
namento e da conclusdo da colocacédo do sistema de acesso aos parques de estacionamento através da
leitura de matriculas.

Continuagdo do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido na area dos Veiculos em Fim de Vida, com o
reforco no numero de lugares para guarda desta natureza de veiculos, através da requalificagéo do espacgo
da Sobreda.

Avaliacdo de desempenho a todos os trabalhadores que tenham aderido ao Sistema de Carreiras e de
Avaliagdo de Desempenho proposto pelo Conselho de Administragdo da WeMob.

De acordo com o disposto na alinea f) do n° 5 do art® 66 do Coédigo das Sociedades Comerciais, e tendo em
consideracdo os demais preceitos legais, bem como os objetivos apresentados neste relatorio, propde-se
que o Resultado Liquido Positivo, do periodo de 2023, no montante de 10.515,39 euros, seja transferido na
sua totalidade para Resultados Transitados.

Os membros do Conselho de Administragao ndo detém quaisquer a¢des da Sociedade, sendo o Municipio
de Almada detentor de 100% do Capital Social da Sociedade.

A WeMob néo dispbe de quaisquer sucursais, quer no territério nacional, quer no estrangeiro.
Durante o periodo econ6mico ndo ocorreu qualquer aquisicao ou alienagao de quotas proprias.

Nao foram realizados negocios entre a sociedade e os seus administradores. Nao lhe foram concedidos
quaisquer empréstimos.

Nao existem dividas em mora perante o sector publico estatal e sector privado.
Nao existem dividas em mora perante a seguranca social
Houve a continuidade do Contrato Programa 2023, celebrado entre o Municipio de Almada e a WeMob.

A fixacdo de pregos praticados, no estacionamento tarifado a superficie e nos parques de estacionamento
esta sujeita as orientagdes do Municipio de Almada; os valores relativos as taxas de remogéao, blogueio e
depésito sao fixados por Portaria (Portaria 1424/2001, alterada pela portaria 1334-F/2010); os valores das
coimas aplicadas constam do Cédigo da Estrada.

O rendimento proveniente da venda de Veiculos em Fim de Vida varia em fungdo do valor da tonelada do ferro.
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No que respeita as atividades cuja sustentabilidade n&o é garantida, em virtude de os rendimentos gerados
serem inferiores aos gastos, pelo fato da adogéo de politicas condicionadas por fatores de ordem social —
Parques subterraneos e Afonso Henriques e Flexibus — bem como a Gestao de Veiculos em Fim de Vida e a
Gestéao e Fiscalizacédo dos lugares de residentes néo tarifados, estéo, parcialmente, cobertas financeiramen-
te pelo Contrato-Programa 2023, estabelecido entre o Municipio de Aimada e a WeMob.

Os ultimos dois anos, foram anos de reconstrugdo da empresa. Os anos de pandemia trouxeram grandes
desafios para a WeMob, ndo apenas no que ao equilibrio econdmico-financeiro diz respeito, como também,
no que se refere ao esforco e empenho de todos os trabalhadores e dos Conselhos de Administragéo que
assumiram funcgdes, desde agosto de 2020.

O recuperar da confianga na empresa e a promog¢ao do trabalho em equipa tém marcado a gestdo da
WeMob, sobretudo, nos ultimos dois anos. O didlogo interno que tem vindo a ser fomentado, a melhoria das
condicdes de trabalho, tanto no que se refere aos procedimentos, como no que diz respeito aos equipamen-
tos adquiridos com o objetivo de melhorar o desempenho dos servigos, a melhoria das instalacées da
WeMob, os aumentos salariais, o trabalho desenvolvido com vista a implementacao, no inicio de 2024, do téo
esperado Sistema de Carreiras e de Avaliacdo de Desempenho, a aposta na formagéo, habilitando os traba-
Ihadores a um melhor desempenho nas suas fung¢des, o investimento nas diferentes areas de atividade da
empresa, nomeadamente, na Fiscalizacéo, nos Veiculos em Fim de Vida, nos Parques de Estacionamento e
no Atendimento ao Publico, séo fatores que permitiram o consolidar da estabilidade e da confianga no projeto
WeMob, de todos os que dele fazem parte.

A WeMob encerra 0 ano de 2023 com um Resultado (antes de impostos) positivo em 15.267 euros, em linha
com o que havia sido orgamentado em sede de Orgamento 2023 (16.770 euros).

Importa reforcar que a evolugéo, muito positiva, dos rendimentos, ao longo do ano e a evidéncia de um
Resultado (Antes de Impostos), francamente, positivo, no final do més de setembro, como relatado em
anteriores documentos remetidos para o Municipio, conduziram a deciséo, por parte da Administragao, de se
contrairem, no final do ano, gastos (enunciados ao longo do presente relatério) que, embora ndo previstos
em sede de Orcamento 2023, se sabiam essenciais para uma melhoria dos servigos prestados. Isto significa
que a Administracao, optou por investir numa melhoria dos servigcos prestados, ao invés de terminar o ano de
2023 com um Resultado (Antes de Impostos) mais expressivo. Assim, o equilibrio econémico-financeiro foi
garantido e os servicos da WeMob, melhoraram.

O ano de 2024, sera mais um ano de grandes desafios para a WeMob. Por um lado, a implementagéo do
novo Regulamento de Estacionamento que exigird, em primeiro lugar, um planeamento cuidado, uma forte
divulgacédo das suas varias fases e uma sintonia entre as vérias areas de atividade da empresa. Por outro
lado, a Implementacdo do Sistema de Carreiras e de Avaliagdo de Desempenho. O ano de 2024, sera,
também, um ano desafiante do ponto de vista do necessario equilibrio econdmico-financeiro da empresa
pelo que sera de reforgar a prudéncia na contragéo de gastos uma vez que a implementacéo do Regulamen-
to de Estacionamento tera, necessariamente, um impacto nos rendimentos.

A Administragdo da WeMob continuard empenhada em, conjuntamente com o acionista Gnico, melhorar as
condi¢des de mobilidade de quem vive, trabalha ou, simplesmente, visita Almada.

Por dltimo, a Administracdo da WeMob manifesta o seu sincero agradecimento, em particular, aos seus

trabalhadores pela confian¢a que tém vindo a demonstrar na empresa e pelo trabalho que tém vindo a desen-
volver contribuindo para elevar a qualidade dos servigos prestados pela WeMob.
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ANEXO AO RELATORIO DE GESTAO

Em cumprimento do n° 5 do artigo 447° do Cédigo das Sociedades Comerciais, cumpre-nos informar o
seguinte:

Acbes detidas em 01-01-2023 Quantidade
Ana Luisa Lima Ferreira (Presidente do Conselho de Administracao) 0
Filipe Alexandre Pardal Pacheco (Vogal do Conselho de Administracao) 0
Hélio Jorge Ferreira dos Anjos (Vogal do Conselho de Administracao) 0
Ac¢Oes adquiridas no exercicio

Nada a referir

Acdes vendidas no exercicio

Nada a referir

Acbes detidas em 31-12-2023

Ana Luisa Lima Ferreira (Presidente do Conselho de Administracao) 0
Filipe Alexandre Pardal Pacheco (Vogal do Conselho de Administragcéo) 0
Hélio Jorge Ferreira dos Anjos (Vogal do Conselho de Administracao) 0

De resto, nem o Fiscal Unico, nem o Fiscal Suplente, nem os demais administradores da Sociedade, foram
titulares, durante todo o exercicio de 2023, de quaisquer acGes representativas do Capital Social da Socieda-
de, ndo lhes sendo aplicaveis as previsdes dos numeros 2 e 3 do artigo 447° do Codigo das Sociedades
Comerciais.

Durante todo o exercicio de 2023 e até a presente data, a Sociedade nao procedeu a emissao de obrigacoes

de qualguer natureza.

Almada, 20 de marco de 2024

O Conselho de Administracdo

Assinado por: ANA LUISA LIMA FERREIRA
Num. de Identificacdo: 11418144
Data: 2024.03.20 11:21:10+00'00'
Lufsa Ferreira
|Presidente Executival

E CARTAO DE CIDADAO
@ ® &0

Filipe Pacheco
|vogal|

Assinado por: FILIPE ALEXANDRE PARDAL
PACHECO

Num. de Identificacdo: 13449909

Data: 2024.03.20 13:15:47 +0000

Hélio Anjos
[Vogal|

Assinado por: Hélio Jorge Ferreira dos Anjos
Num. de Identificacdo: 11948054
Data: 2024.03.20 07:05:48+00'00'
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_Balanco Individual . 31 de Dezembro de 2023

RUBRICAS

Ativos fixos tangiveis

UM: Euros

31.de2.203

Notas

31.dez. 2022

6 1296 358,79 1182622,14

| Ativos Intangiveis 7 4704844 44292,25 |
Participacdes financeiras (outros métodos) 5 997,60 | 997,60

| Outros Investimentos financeiros 5 22390,23 2070975 |
Subtotal 1366 795,06 1248621,74

| Miwemente [ [ [
Clientes 3 6126,30 8541,89

| Estado e outros entes publicos 10 19 899,69 9297,86 |
Qutros créditos a receber 1 193 377,95 199 907,44

| Diferimentos 12 57731,36 49943,18 |
. Caixa e depdsitos bancarios 4 32577382 | 26810569

| Subtotal 60290912 53579606

\_ Total do ativo 196970418 | 178441780

Capital subscrito

13 1150 000,00 1150 000,00
| Reservas Legais 13 4522297 22456,29 |
Qutras reservas 13 5407,20 5407,20
| Resultados transitados 13 (12247,15) (12 247,15) |
Ajustamentos/outras variacoes no capital proprio 13,18 8743,56 10492,27
I | ~ Subtotal 119712658 | 117610861 |
Resultado liquido do periodo 13 1051539 22766,68
| Total do capital préprio  1207641,97 | 119887529 |

Provisdes

14 0,00 11650,00

| Financiamentos Obtidos 9,15 115 483,97 2910,22 |
Subtotal 115 483,97 14 560,22

. Passivocomente [
Fornecedores 16 9717998 71923,9%4

‘ Estado e outros entes publicos 10 6131625 65481,46 |
Financiamentos obtidos 9,15 27 939,50 73 964,43

| Outras dividas a pagar 11 43680373 | 33556967 |
~ Diferimentos 12 2333878 24042,79

\ Subtotal . 64657824 570982,29 |
Total do passivo 762 062,21 585 542,51

Contabilista Certificada

Assinado por: Ana Cristina Domingos
dos Santos Pascoa

Num. de Identificacao: 10525293

Data: 2024.03.20 15:59:05+00'00"

CHAVE MOVEL
[ B B N

Assinado por: ANA LUISA LIMA FERREIRA

Num. de Identificacdo: 1141

8144

Data: 2024.03 3041 LiZ k400095

Assinado por: FILIPE ALEXANDRE PARDAL PACHECO

Num. de Identificagdo: 13449909
Data: 2024.03.20 13:17:15 +0000

Assinado por: Hélio Jorge Ferreira dos

Anjos

Num. de Identificagao: 11948054
Data: 2024.03.20 07:07:03+00'00'
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_DEMONSTRACAO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
. Periodo findo em 31 de Dezembro de 2023

UM: Euros
RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2023 2022
|

Vendas e servicos prestados 17 3214 334,97 2794 877,55 |
Subsidios a exploracao 1823 | 499000,00 501 184,00
Fornecimentos e servicos externos 19 (1077 657,13) (982 876,59) |
Gastos com pessoal 20 | (2486884,45)  (2127356,36)
Provisdes (aumentos/redugoes) 14 1165000 - |
Qutros rendimentos 18,21 20209,53 14 870,37
Qutros gastos 21 (18 195,49 (26 563,35)
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 162457,43 174135,62 | |
Gastos / reversoes de depreciacao e de amortizagao 6,7 (143 597,21) (144 538,56)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 18 860,22 29 597,06 |
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 21 (3593,97) (3067,54) | |
Resultado antes de impostos 15 266,25 26529,52 | |
Impostos sobre o rendimento do periodo 10,22 (4 750,86) (3762,84) ‘
Resultado liquido do periodo 10515,39 22 766,68 |

Contabilista Certificada

Assinado por: Ana Cristina

O Conselho de Administra¢cao

Domingos dos Santos Pascoa
Num. de Identificagdo: 10525293
Data: 2024.03.20 16:00:16+00'00"

Assinado por: ANA LUISA LIMA FERREIRA
Num. de Identificacdo: 11418144
Data: 2024.03.20 11:23:07+00'00'

CHAVE MOVEL
® o @ 0

Assinado por: FILIPE ALEXANDRE PARDAL PACHECO
Num. de |dentificacdo: 13449909
Data: 2024.03.20 13:16:33 +0000

Assinado por: Hélio Jorge Ferreira dos Anjos
Num. de Identificagdo: 11948054
Data: 2024.03.20 07:07:44+00'00'
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_DEMONSTRA(;!?\O DOS FLUXOS DE CAIXA INDIVIDUAIS
. Periodo findo em 31 de Dezembro de 2023

UM: Euros
Notas 2023 | 2022
ACTIVIDADES OPERACIONAIS |
Recebimentos de clientes 3438038,56 3033 186,67
Pagamentos a fornecedores | -1151289,87  -1194553,04
Pagamentos ao pessoal | -2332633,33 -1960 338,20
| Caixa gerada pelas operagoes -45884,64  -121704,57
Pagamento / Recebimento do imposto sobre o rendimento -3762,84 -3760,86
QOutros recebimentos / pagamentos -187 751,75 -148 488,26
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS (1) -237399,23 || an 953,69
ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO :
' PAGAMENTOS RESPEITANTES A:
Activos fixos tangiveis -119078,43 -45 736,47
Activos intangiveis -2293,23 -5 816,61
Investimentos financeiros
Qutros activos
. RECEBIMENTOS PROVENIENTES DE: ‘
Investimentos financeiros 1262,89 5519,02
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO (2) -120 108,77 -46 034,06
ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO '
RECEBIMENTOS PROVENIENTES DE:
Financiamentos obtidos 173 000,00 376 537,94
Realizacoes de capital e outros instrumentos de capital proprio
Cobertura de prejuizos 152 633,64
QOutras operacoes de financiamento | 499000,00 499 000,00
PAGAMENTOS RESPEITANTES A: ‘
Financiamentos obtidos | -253 229,90 -482745,79
Juros e custos similares | -3593,97 -3 064,67
Dividendos |
Reducdes de capital e outros instrumentos de capital préprio |
Outras operacdes de financiamento | -11655,12
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO (3) ‘ 415176,13 530 706,00
Variacoes de caixa e seus equivalentes (1+2+3) | 57 668,13 210718,25
| CAIXA e EQUIVALENTES no INICIO do PERIODO 4 \ 26810569 5738744
| CAIXA e EQUIVALENTES no FIM do PERIODO 4 | 32577382 268 105,69
|

Contabilista Certificada O Conselho de Administracao
Assinado por: Ana Cristina Domingos Assinado por: ANA LUISA LIMA FERREIRA
dos Santos Pascoa Num. de Identificacdo: 11418144
Num. de Identificacdo: 10525293 Data: 2024.03.20 11:24:04+00'00'

3.20 16:01:20+00'00'

CHAVE MOVEL

‘B B N | Assinado por: FILIPE ALEXANDRE PARDAL PACHECO
MNum. de Identificacao: 13449909
Data: 2024.03.20 13:20:20 +0000

Assinado por: Hélio Jorge Ferreira dos Anj
Num. de Identificagao: 11948054
Data: 2024.03.20 07:08:31+00'00"
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. Periodo findo em 2022 UM: Euros
Rubricas Notas | Capital |Reservas || Outras | Resultados * AV(P‘ ** RLP ‘ Total do
| subscrito | legais | | reservas | transitados _ || C.Prprio
* POSICAO NO INICIO DE 01-01-2022 6 115000000 2245629 || 5407,20 (848629) 13318,72 (156394,50) 102630142
ALTERACOES NO PERiODO
Primeira adopcdo de novo referencial contabilistico s
Alteracdes de politicas contabilisticas .
Diferencas de conversao de demonstracoes financeiras -
| Realizacao do excedente de revalorizacao de activos (3635,30) (3635,30)
Excedentes de revalorizacao de activos e respectivas variagoes -
- Ajustamentos por impostos diferidos 13 . 808,85 808,85
Qutras alteragdes reconhecidas no capital préprio 13 (156 394,50) 156 394,50 | -
| 7 ; 2 - (15639450) (282645) 15639450 (282645)
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 8 | 22766,68 | 2 766,68
RESULTADO INTEGRAL 9=7+8 : - - (156394550) (282645) 179161,18 = 19940,23
OPERACOES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PERIODO
Realizacoes de capital
| Realizacdes de prémios de emissao
Distribuicoes
' Entradas para cobertura de perdas 13 152 633,64 152 633,64
QOutras operagoes ' I i -
| 10 X g - 15263364 . - 15263364
' POSICAQ NO FIM DE 31-12-2022 11=6+7+8+10 |1150000,00 = 2245629 = 54070 (12247,15) 1049227 2276668 119887529
“ Ajustamentos/Outras variacoes no capital proprio sultado liguido do periodo
_DEMONSTRACAO INDIVIDUAL DAS ALTERACOES NO CAPITAL PROPRIO
. Periodo findo em 2023 UM: Euros
Rubricas Notas | Capital |Reservas || Outras | Resultados * AVCP ‘ ** RLP | | Totaldo
subscrito | Jegais || reservas | transitados _ | C.Proprio
" POSICAO NO INICIO DE 01-01-2023 6 (115000000 2245629 || 540720 (12247,15) 1049227 2276668 119887529
ALTERACOES NO PERIODO
Primeira adopcao de novo referencial contabilistico -
| Alteraces de politicas contabilisticas -
Diferencas de conversdo de demonstracdes financeiras
| Realizacao do excedente de revalorizacao de activos
Excedentes de revalorizacdo de activos e respectivas variagdes
' Ajustamentos por impostos diferidos 13 500,44 500,44
Qutras alteracdes reconhecidas no capital préprio 13 22 766,68 (2249,15) (22766,68) (2249,15)
| 7 - | 22766,68 (174871) (2276668) (174871)
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 8 | 1051539 1051539
RESULTADO INTEGRAL 9=7+8 - 22 766,68 - - (1748,71) (12251,29) 8 766,68
OPERACOES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PERIODO
Realizacoes de capital =
| Realizacoes de prémios de emissdo E
Distribuicbes 2
' Entradas para cobertura de perdas 13 -
Outras operagdes 3
| THN S | | S S | N
' POSICAO NO FIM DE 31-12-2023 11=6+7+8+10 1150000,00 = 4522297 || 5407,20 (12247,15) 8743,56 1051539 120764197

Contabilista Certificada

Assinado por: Ana Cristina
Domingos dos Santos Pascoa
Num. de Identificacao: 10525293
Data: 2024.03.20 16:02:15+00'00'

('5 CHAVE MOVEL
® ® o0

uctamentoc/h
¥ stamentos/u

uti

itras variacoe

cnn ranital nranrin
25 NO Capital proprio

O Conselho de Administra¢do

Assinado por: ANA LUISA LIMA FERREIRA

Num. de Identificacdo: 11418144
Data: 2024.03.20 11:26:13+00'00'

Result

tado liguido do periodo

11

Assinado por: FILIPE ALEXANDRE PARDAL PACHECO

Num. de Identificagao: 13449909
Data: 2024.03.20 13:18:12 +0000
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Assinado por: Hélio Jorge Ferreira dos Anjos

Num. de Identificacdo: 11948054
Data: 2024.03.20 07:09:26+00'00'
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS INDIVIDUAIS
para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2023
(montante expressos em euros)

AWEMOB, EM, SA é uma sociedade an6nima de capitais exclusivamente publicos, com natureza municipal.
Foi criada por proposta N° 64/VIll de iniciativa da Camara Municipal de Almada e aprovada em Reuniao
Camaréria de 21/04/2004, iniciou a sua atividade em agosto de 2004, tem a sua sede na Rua Sociedade
Filarménica Incrivel Almadense 5/7, em Aimada. E detida a 100% pelo Municipio de Almada com sede na
Rua Trigueiros Martel n° 1 2800-213 Almada.

A empresa tem como objetivos:

. a prestacéo de servigos de interesse geral no ambito do desenvolvimento, gestao e exploracédo de solugbes
de mobilidade urbana, as quais incluem a construgéo, promocao e gestao de infraestruturas de estaciona-
mento publico urbano, a fiscalizagdo do estacionamento publico urbano e servigos associados, a constru¢ao
e operacéo de infraestruturas de apoio a mobilidade pedonal, producéo e distribuicdo de energia elétrica e
sistemas de apoio a mobilidade elétrica e produtos partilhados de mobilidade e transporte publico urbano de
passageiros.

. 0 objeto social compreende, ainda, o exercicio das seguintes atividades:

a) Promocéo, Gestdo do Estacionamento Publico Urbano, incluindo a Construcdo, Gestédo, Exploracgéo,
Manutencéo de zonas de estacionamento gerais ou especificas, no subsolo ou a superficie, em conformida-
de com as leis, regulamentos e deliberagbes dos 6rgaos municipais;

b) Fiscalizagcdo do cumprimento do Codigo da Estrada e legislagcdo complementar relacionada com o estaciona-
mento publico, incluindo a instrugéo e deciséo dos processos de contraordenagéo rodoviarias nessa matéria;

c) Exploragéo direta de parques de estacionamento publicos;

d) Prestacéo de servigos de apoio conexos com o sistema de mobilidade (controlo do acesso a vias pedonais
e vias de acesso condicionado e a vigilancia de tuneis);

e) Promocéo, prestacao e gestao do transporte publico de passageiros de ambito local ou municipal;

f) Gestéo e operacéao de produtos partilhados de mobilidade;

g) Construcgao, exploragcdo e desenvolvimento de infraestruturas de apoio & mobilidade urbana e de produgéo
de energia elétrica, incluindo a sua distribuicéo e a exploracédo dos servicos associados a meios de transporte
utilizadores de energias alternativas;

h) Execucéo de intervengdes de iniciativa municipal relacionadas com a mobilidade urbana;

i) Promocéo de estudos e projetos de ordenamento de areas de estacionamento e de mobilidade e acessibi-
lidade urbanas, novas tecnologias e métodos de explora¢do do estacionamento.

j) Prestacao de servicos de logistica urbana;

k) Gestéao e fiscalizagdo dos residuos urbanos e da limpeza, higiene e imagem urbana, incluindo a instrugéo
e deciséo dos respetivos processos de contraordenacéo;

[) Promogé&o, manutencé@o e conservacdo de infraestruturas urbanisticas e gestéo urbana, nomeadamente
licenciar e autorizar infraestruturas e equipamentos de apoio a circulagéo rodoviaria, incluindo estacionamen-
to e acessos, com respeito pelos instrumentos de gestéo territorial aplicaveis bem como as infraestruturas,
equipamentos, apoios de praia ou similares nas zonas balneares;

m) Desenvolvimento e exploragéo dos meios técnicos necessarios para a otimizagéo da gestdo do estacio-
namento;

n) Desenvolvimento e exploragéo de solu¢des de mobilidade de transportes especificos, nomeadamente no
ambito dos veiculos elétricos, de servigo de transporte escolar, de cariz social ou para pessoas com mobilida-
de reduzida ou em areas nao cobertas pela rede de transportes coletivos da cidade, bem como os que se
referem a servigos de transporte complementar ao transporte individual;

o) Desenvolvimento de experiéncias-piloto no dmbito da aplicagcdo de novas tecnologias, no contexto das
suas atividades;

p) Fiscalizacéo e direcdo da execugdo das intervengcbes a seu cargo, bem como a execugéo de todos 0s
contratos de que seja parte;

q) Administrar o dominio publico e privado do Municipio de Almada que Ihe seja afeto para a prossecugéo das
suas atribuicoes;
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r) Conservagéo e manutencao do seu patrimonio;

s) Aquisicao e alienacao dos bens, equipamentos e direitos a eles relativos e contratar os servigcos necessa-
rios a prossecucgédo do seu objeto, bem como proceder a organizagéo e atualizagéo do respetivo cadastro;

t) Formagéo para profissionais na area do estacionamento, mobilidade e gestdo de sistemas de apoio a
mobilidade urbana;

u) Apoio, organizagéo e gestéo de eventos visando a promog¢éo da mobilidade urbana.

. a localizagdo das zonas de intervencao e dos parques de estacionamento municipais cabera a WEMOB,
apo6s autorizacdo da Camara Municipal de Almada, sendo que o Municipio de Almada afetara os terrenos,
caso os detenha, bem como todos os direitos de usufruto sobre o respetivo subsolo a WEMOB, devendo esta
por si promover a sua construgéo e funcionamento.

. no Ambito do seu objeto social contém-se a promocgéo de todos os procedimentos legais relativos a identifi-
cacgéo e remogdo de veiculos ocupando espagos publicos, em estacionamento indevido ou abusivo, com
sinais de abandono, previstos no Cédigo da Estrada, incluindo os designados veiculos em fim de vida (VFV)
e a WEMOB mantera em pleno funcionamento parques especificos para estacionamento temporario de
veiculos removidos.

. a WEMOB podera ainda exercer todas as atividades complementares ou acessorias ao seu objeto social ou
outras que lhe venham a ser cometidas pela Camara Municipal de Almada ou que se revelem necessarias e
adequadas para a sua boa realizagao.

. na prossecucgédo das atividades que integram o seu objeto social, a WEMOB podera estabelecer acordos de
cooperacao empresarial e prestacdo de servicos com empresas congéneres de cidades em territorio nacio-
nal ou em paises terceiros, com as quais existam protocolos de cooperacdo ou acordos de geminagcéao
celebrados pelo Municipio de Almada, assim contribuindo para apoiar instrumentalmente essa cooperagéo
nacional ou internacional do Municipio com base na sua experiéncia acumulada de servico local e testando
solucdes a aplicar para a sua atividade local.

E dotada de personalidade juridica, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, e rege-se pelo
regime juridico da atividade empresarial local e das participacdes locais aprovado pela Lei n°® 50/2012, de 31
de agosto, pela lei comercial, pelos Estatutos e, subsidiariamente, pelo regime do setor empresarial do
Estado.

E entendimento da Administracdo que estas demonstracdes financeiras refletem de forma verdadeira e
apropriada as operagdes da Empresa, bem como a sua posicao e desempenho financeiros e fluxos de caixa.

As demonstragdes financeiras séo expressas monetariamente em euros.

O Balanc¢o, a Demonstracao de Resultados, a Demonstragdo de Alteracbes ao Capital Proprio e a Demons-
tracdo de Fluxos de Caixa do exercicio findo, fazem parte integrante do presente anexo, ndo devendo ser
lidos separadamente.

2.1 Referencial Contabilistico

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas de acordo com as Normas Contabilisticas de Relato
Financeiro (NCRF), adotadas em Portugal através do Sistema de Normalizagado Contabilistica (SNC) Aprova-
do pelo DL 158/2009, de 13 de julho, alterado pelo DL 98/2015, de 2 de junho.

As demonstragdes financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operacgdes, a partir dos
registos contabilisticos da Empresa, de acordo com os principios contabilisticos e com as NCRF, geralmente
aceites em Portugal.

A Empresa regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o regime de acréscimo e sdo reconhecidos
a medida que séo gerados, independentemente do momento em que sao recebidos ou pagos. As diferengas
entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos séo registados em “Deve-
dores e credores por acréscimos” e "Diferimentos". Os ativos realizaveis e 0s passivos exigiveis a mais de
um ano a contar da data da demonstragéo da posi¢céo financeira séo classificados, respetivamente, como
ativos e passivos ndo correntes. Adicionalmente, pela sua natureza, os “Impostos diferidos” e as “Provisées”
séo classificados como ativos e passivos néo correntes.

Os passivos contingentes ndo sao reconhecidos nas demonstragdes financeiras, sendo divulgados no
anexo, sempre que a possibilidade de existir uma saida de recursos englobando beneficios econémicos néo
seja remota.
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Os ativos contingentes nao sao reconhecidos nas demonstracdes financeiras, sendo divulgados quando for
provavel a existéncia de um influxo econémico futuro de recursos.

Os passivos financeiros sdo classificados de acordo com a substancia contratual independentemente da
forma legal que assumam.

2.2 Derrogacao das disposicdes do SNC

Nao existiram, no decorrer do periodo a que respeitam estas demonstragoes financeiras, quaisquer casos
excecionais que implicassem diretamente a derrogagéo de qualquer disposicéo prevista pelo SNC.

2.3 Comparabilidade das demonstracdes financeiras

Exceto quanto a situagéo descrita abaixo, os elementos constantes nas presentes demonstragées financei-
ras sao, na sua totalidade, comparaveis com os do exercicio anterior:

As principais politicas de contabilidade adotadas na elaboracdo das demonstragdes financeiras séo as que
abaixo se descrevem:

3.1 ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis séo inicialmente registados ao custo de aquisi¢édo, o qual inclui o custo de compra,
quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos na localizagéo e
condicao necessarias para operarem da forma pretendida.

Os ativos fixos tangiveis sdo apresentados pelo respetivo valor liquido de depreciagdes acumuladas e even-
tuais perdas por imparidade acumuladas.

As depreciacdes sao calculadas, ap6s 0 momento em que o0 bem se encontra em condi¢c6es de ser utilizado,
de acordo com o método das quotas constantes, em conformidade com o periodo de vida Util estimado para
cada grupo de bens.

As vidas uteis e método de depreciacao dos varios bens sao revistos anualmente. O efeito de alguma altera-
¢ao a estas estimativas é reconhecido prospectivamente na demonstra¢do dos resultados.

As despesas de manutengdo e reparagdo, que ndo sao suscetiveis de gerar beneficios econémicos futuros
adicionais, sao registadas como gastos no periodo em que ocorrem.

Os ativos fixos tangiveis sdo depreciados em duodécimos durante as vidas uteis estimadas:

Edificios e outras construcdes 10

Equipamento bésico 8al2
Equipamento transporte 4
Equipamento administrativo 3a10
QOutros ativos 438

3.2. ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢céo, deduzido das amortizagdes e das
perdas por imparidade acumuladas. Estes ativos s6 sdo reconhecidos se for provavel que deles advenham
beneficios econdmicos futuros para a Empresa, sejam controlaveis pela Empresa e se possa medir razoavel-
mente o seu valor.

As despesas de investigacao incorridas com novos conhecimentos técnicos séo reconhecidas na demonstra-
¢ao de resultados. As despesas de desenvolvimento sdo capitalizadas sempre que a Entidade demonstre
capacidade para completar o seu desenvolvimento e dar inicio a sua comercializagéo ou utilizagéo e para as
quais seja provavel gerar beneficios econémicos futuros. Caso ndo sejam cumpridos estes critérios, séo
registados como gastos do periodo.

As amortizagdes sdo calculadas, apos o inicio de utilizagédo, pelo método das quotas constantes em confor-
midade com o periodo de vida Util estimado, o qual corresponde genericamente a 3 anos.

3.3. SUBSIDIOS GOVERNAMENTAIS E OUTROS APOIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS

Os subsidios sé@o reconhecidos quando existe seguranga de que a empresa cumprird as condi¢des a eles
associadas e de que irdo ser recebidos.
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Os subsidios ao investimento, relacionados com a aquisi¢éo de ativos, sao reconhecidos na rubrica Ajusta-
mentos/Outras variagdes no Capital Proprio e imputados numa base sistematica (proporcionalmente as
depreciag¢des) como rendimentos do periodo durante a vida atil dos ativos com os quais se relacionam.

Os subsidios relacionados com o rendimento, isto &, subsidios a exploragao séo reconhecidos como rendi-
mentos no ano.

3.4. IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

A WEMOB encontra-se sujeita a Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) a taxa de 21%
sobre a matéria coletavel.

Ao valor da coleta de IRC assim apurado, acresce ainda derrama municipal, incidente sobre o lucro tributavel
registado e cuja taxa geral € de 1,20%, bem como a tributag@o autbnoma sobre encargos e as taxas previstas
no artigo 88° do Codigo IRC.

No apuramento da matéria coletavel, a qual sao aplicadas as referidas taxas de imposto, sdo adicionados e
subtraidos ao resultado contabilistico os montantes nédo aceites fiscalmente. Esta diferenga, entre resultado
contabilistico e fiscal, pode ser de natureza temporaria ou permanente.

De acordo com a legislag@o em vigor, as declaracdes fiscais estao sujeitas a reviséo e corregao por parte das
autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos, exceto quando tenha havido prejuizos fiscais, ou
estejam em curso inspecdes, reclamacgdes ou impugnacdes, casos estes em que, dependendo das circuns-
tancias, os prazos séo alargados ou suspensos. Assim, as declaracdes fiscais da Empresa dos anos de 2020
a 2023 ainda poderao estar sujeitas a revisdo. A Administracdo da empresa entende, todavia, que eventuais
correcdes resultantes de revisdes ou inspecbes por parte das autoridades fiscais aquelas declaragbes de
imposto ndo terdo um efeito significativo nas demonstracdes financeiras.

A Empresa procede ao registo de impostos diferidos, correspondentes as diferencas temporarias entre o
valor contabilistico dos ativos e passivos e a correspondente base fiscal, conforme o disposto na NCRF 25 —
Impostos diferidos, sempre que seja provavel que sejam gerados lucros fiscais futuros contra os quais as
diferencas temporarias possam ser utilizadas. Refira-se que esta avaliagcdo se baseia no plano de negécios
da empresa, periodicamente revisto e atualizado.

Os impostos diferidos séo calculados com base na taxa de imposto em vigor ou ja oficialmente comunicada
a data de balango, e que se estima que seja aplicavel na data de realizagcdo dos impostos diferidos ativos ou
na data de pagamentos dos impostos diferidos passivos.

Os impostos sobre o rendimento (correntes ou diferidos) sao refletidos nos resultados do exercicio, exceto
nos casos em que as transagdes que os originaram tenham sido refletidas diretamente nos capitais proprios.
Nestas situagdes, o correspondente imposto é igualmente refletido por contrapartida de capitais proprios,
ndo afetando o resultado do exercicio.

3.5. CLIENTES E OUTROS CREDITOS A RECEBER

Estas rabricas constituem direitos a receberem pela venda de bens ou servigcos no decurso normal da ativida-
de da empresa, séo reconhecidas ao custo, deduzido de ajustamentos por imparidade, quando aplicavel.

3.6. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Esta rubrica inclui caixa, depésitos bancarios a ordem e a prazo e outras aplicagbes, que podem ser imedia-
tamente mobilizaveis a curto prazo de alta liquidez.

3.7. PROVISOES

S&o reconhecidas provisdes apenas quando a Empresa tem uma obrigacéo presente (legal ou implicita)
resultante de um acontecimento passado, é provavel que para a liquidagdo dessa obrigacdo ocorra uma
saida de recursos e o montante da obrigacdo possa ser razoavelmente estimado.

O montante reconhecido das provisdes, consiste no valor presente da melhor estimativa, na data de relato,
dos recursos necessarios para liquidar a obrigagdo. Tal estimativa é determinada tendo em consideracao os
riscos e incertezas associadas a obrigacéo.

As provisOes séo sujeitas a uma reviséo anualmente e de acordo com a estimativa das respetivas responsa-
bilidades futuras. A atualizacao financeira da provisao, com referéncia ao final de cada exercicio, desde que
materialmente relevante, deve ser reconhecida, sendo-o como um gasto financeiro.

3.8. FINANCIAMENTOS OBTIDOS

Os empréstimos sdo mensurados ao custo e sdo mensurados no passivo, sendo expressos No passivo corren-
te e ndo corrente, dependendo do seu vencimento ocorrer a mais ou a menos de um ano, respetivamente.
Os custos de juros e outros incorridos com empréstimos sao reconhecidos como gastos, de acordo com o
regime do acréscimo.
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Os financiamentos obtidos sao classificados no passivo corrente, exceto se a empresa possuir direito de
diferir o pagamento do passivo por, pelo menos 12 meses apés a data de balango, sendo, nestes casos,
classificados como passivo néo corrente.

3.9. FORNECEDORES E OUTRAS DIVIDAS A PAGAR

As rubricas “Fornecedores” e “Outras dividas a pagar” constituem obrigacdes de pagar pela aquisicdo de
bens ou servigos sendo reconhecidas inicialmente ao justo valor.

3.10. REDITO E REGIME DE ACRESCIMO

O rédito compreende o justo valor da contraprestacéo recebida ou a receber pela prestagdo de servigos
decorrentes da atividade normal da Empresa. O rédito é reconhecido liquido de Imposto sobre o Valor Acres-
centado (IVA), abatimentos e descontos.

A Empresa reconhece o rédito quando este pode ser razoavelmente mensuravel e seja provavel a obtengcéo
de beneficios econémicos futuros. O montante do rédito néo é considerado razoavelmente mensuravel até
que todas as contingéncias relativas a uma venda sejam substancialmente resolvidas. A Empresa baseia as
suas estimativas em resultados historicos, considerando o tipo de cliente, a natureza da transagéo e a espe-
cificidade de cada acordo.

Os rendimentos s&o reconhecidos na data da prestacdo de servicos.

O rédito referente aos autos de contraordenacgdo enviados para a Autoridade Nacional Rodoviaria (ANSR)
apenas é reconhecido quando estes sao validados pela entidade reguladora.

Os juros recebidos séo reconhecidos atendendo ao regime do acréscimo tendo em consideragdo o montante
em divida e a taxa efetiva, durante o periodo até a maturidade.

3.11. PARTICIPAGOES FINANCEIRAS

A participagéo financeira da AGENEAL — Agéncia Municipal de Energia detida pela WEMOB é mensurada ao
custo de aquisi¢ao.

3.12. BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Os beneficios dos empregados, a curto prazo, sdo reconhecidos como gasto no exercicio.

Os gastos a curto prazo incluem salarios, ordenados, contribuicdes para a seguranga social e beneficios nao
monetarios (seguros de salde, estomatologia e vida). O seguro de saude inclui beneficios proporcionados
quer aos empregados quer aos seus dependentes e cOnjuges e podem ser liquidados por pagamentos feitos
diretamente pelos empregados.

De acordo com a legislagcéo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao periodo,
vencem-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo somente pago no ano seguinte, pelo que os gastos
correspondentes sé@o reconhecidos como beneficios de curto prazo.

Os beneficios decorrentes de cessacao de emprego, quer por deciséo unilateral da Empresa, quer por matuo
acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que ocorreram.

3.13. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANGCO

Os acontecimentos apés a data do balanco que proporcionam informacgado adicional sobre condi¢cdes que
existiam a data do balancgo e/ou proporcionem informacéo sobre as condi¢cbes que ocorram apos a data do
balanco séo refletidos e/ou divulgados nas demonstracdes financeiras, se materiais. Nao foram identificadas
situacdes que coloquem em causa a continuidade da empresa.

3.14. IMPARIDADE DE ATIVOS

Sempre que seja identificado um evento ou alteragé@o nas circunstancias que indiquem que o montante pelo
qual o ativo se encontra registado possa nao ser recuperavel, é efetuada uma avaliacdo de imparidade dos
ativos.

Se 0 montante pelo qual o ativo se encontra registado € superior a sua quantia recuperavel, é reconhecida
uma perda por imparidade, registada na demonstracdo dos resultados.

A quantia recuperavel & a mais alta entre o preco de venda liquido e o valor de uso. O preco de venda liquido
€ 0 montante que se obteria com a alienagdo do ativo, numa transagéo entre entidades independentes e
conhecedoras, deduzido dos custos diretamente atribuiveis a alienagéo. O valor de uso € o valor presente
dos fluxos de caixa futuros estimados que sdo esperados que surjam do uso continuado do ativo e da sua
alienagéo no final da sua vida util. A quantia recuperavel € estimada para cada ativo, individualmente ou, no
caso de nao ser possivel, para a unidade geradora de fluxos de caixa a qual o ativo pertence.

A reversdo de perdas por imparidade reconhecidas em exercicios anteriores é registada quando se conclui
que as perdas por imparidade reconhecidas anteriormente ja néo existem ou diminuiram. A reversdo das
perdas por imparidade é reconhecida na demonstracédo dos resultados.
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3.15. CAPITAL SOCIAL

As acdes séo classificadas em capital préprio. Os custos diretamente alocados a emisséo de novas agdes
sdo apresentados como uma deducéo liquida de impostos ao valor recebido resultante dessa emissao. Os
custos diretamente atribuidos a emissdo de novas ag¢des ou op¢des ou para aquisicdo de um negocio séo
incluidos no custo de aquisicdo como parte do valor de compra.

3.16. JULGAMENTOS E ESTIMATIVAS

Na preparacéo das demonstrages financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e estimativas e utiliza-
dos diversos pressupostos que afetam os ativos e passivos, assim como, os rendimentos e os gastos do
exercicio.

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados por referéncia a data de relato com base
no melhor conhecimento, existente & data de aprovagéo das demonstragdes financeiras, dos eventos e
transacdes em curso, assim como na experiéncia de eventos passados e/ou correntes. No entanto, poderédo
ocorrer situacdes em periodos subsequentes que, nao sendo previsiveis a data de aprovacdo das demons-
tracOes financeiras, ndo foram consideradas nessas estimativas. As alteragcdes as estimativas, que ocorram
posteriormente a data das demonstracdes financeiras, seréo corrigidas de forma prospetiva.

As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstracdes financeiras incluem: vidas
Uteis dos ativos fixos tangiveis, bem como o método de depreciacéo a aplicar; analises de imparidade, nome-
adamente de créditos; provisdes; estimativa de imposto e estimativa de férias, subsidio de férias e respetivos
encargos sociais.

Comparando os exercicios findos em 31 dezembro de 2023 e em 31 de dezembro de 2022, o saldo de Caixa
e seus equivalentes, que inclui os valores em numerario, depositos bancérios imediatamente mobilizaveis e
aplicacbes de tesouraria, apresenta o seguinte detalhe:

(aixa 34 466,36 38 156,59
Depdsitos a ordem 291 307,46 229949,10
325773,82 268 105,69

Os meios financeiros encontram-se disponiveis para uso.

Nesta rubrica inclui, em parte, a participagcdo no patrimoénio associativo nominal da AGENEAL — Agéncia
Municipal de Energia de Almada por parte da WEMOB, sendo esta detentora de 0.38% (997,60€).

Os investimentos financeiros séo, ainda, compostos pelo Fundo de Compensacéo de Trabalho (FCT) no
valor de 22 390,23€. O FCT é um fundo autbnomo, dotado de personalidade juridica e gerido por um Conse-
lho de Gestao. E um fundo de capitalizacéo individual financiado pelas entidades empregadoras por meio de
contribuicbes mensais, o seu valor corresponde a entrega por parte do empregador de 0,925% de retribuicéo
base e diuturnidades durante o periodo de execucao do contrato, exceto nos periodos em que n&o ocorra
contagem de antiguidade. Estas contribuicbes constituem uma poupanga a que se encontram vinculadas,
com vista ao pagamento de até 50% do valor da compensagéo a que os trabalhadores abrangidos pelo novo
regime venham a ter direito na sequéncia da cessagao do contrato de trabalho.

Durante os periodos findos em 31 dezembro de 2023 e em 31 de dezembro de 2022, 0 movimento ocorrido
na quantia escriturada dos ativos fixos tangiveis, bem como nas respetivas depreciagées, foi o seguinte:
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Ativo Bruto UM: Euros
Saldo em Correcoes/ Saldo em ‘ Correcoes/|| Saldoem
31.dez.2021 Aumentos Abates Transf. 31.dez.2022 | Aumentos | Abates Transf. | 31.dez.2023
— e '
Edificios e outras construcdes 403 922,09 - - - 403 922,09 7 800,00 - -1 411722,09
'~ Equipamento bésico 1459 472,69 28 334,00 701363 - | 1480793,06 | 8947726 - 157027032
Equipamento de transporte 176 471,74 1951,22 453837 - 173884,59 109 091,52 723,65 - | 28225246
'~ Equipamento administrativo 290 721,42 8612,08 2207845 - 27725505 | 16401,64 | 638620 - | 28727049
Activos fixos tangiveis em curso | 670 540,99 6 606,69 - - 677 147,68 -1 677 147,68
\ Outros activos fixos tangiveis 42044,19 7 035,00 1950,00 - 47129,19 | 21824,00 - 68 953,19 \
\ 3043173,12 52538,99 3558045 - | 3060131,66 |244594,42 | 710985 -11329761623
i
Deprecia¢des Acumuladas UM: Euros
Saldo em Correcoes/ Saldo em ‘ Correcoes/|| Saldoem
31.dez.2021 Aumentos Abates Transf. 31.dez.2022 | Aumentos | Abates Transf. | 31.dez.2023
I
Edificios e outras construcdes 220065,18 28 304,52 - - 248369,70 | 28433,72 - -/ | 27680342
'~ Equipamento bésico 114006231 | 72149,90 698538 - 120522683 | 70187,17 - 127541400
Equipamento de transporte 119 362,38 15 661,68 453837 - 13048569 | 17243,09 723,65 -1 14700513
\ Equipamento administrativo 262 009,49 15 208,49 22050,64 - 255167,34 | 10290,52 | 550683 -] 259951,03 \
Outros activos fixos tangiveis 34106,25 5534,97 138126 - 38 259,96 3823,90 - 42 083,86
\ 177560561 | 136 859,56 3495565 - | 187750952 [129978,40 | 623048 - 12001 257,44 \
~ ATIVO LIQUIDO 1267 567,51 1182 622,14 1206358,79
Na rubrica edificios e outras construgdes estao incluidos trabalhos na edificagdo da sede da empresa.
Os aumentos registados em equipamento basico relacionam se com os parques de estacionamento (eleva-
dor do Parque Capitdo Leitdo e infraestruturas de internet).
Em equipamento de transporte, refira-se a compra de: uma viatura elétrica no &mbito de uma Candidatura ao
Fundo Ambiental, com a retoma de uma outra que esta considerada em abate; de um Minibus para o Servigo
Flexibus e quatro motociclos para apoio a area de fiscalizagao.
No equipamento administrativo, estéo registadas diversas aquisi¢des das quais se destacam: aquisicdo de
uma envelopadora, com retoma e abate de uma existente; computadores para os parques de estacionamen-
to; mobiliario diverso e abate de outro e mini impressoras para a area da fiscalizacao.
A empresa adquiriu um sistema e dispensador de senhas, para o atendimento ao publico e leitores de matri-
culas, para articulagdo com os pilaretes situados a R. Céandido dos Reis (Cacilhas) e R. dos Pescadores
(Costa de Caparica), estes valores estdo considerados na rubrica outros ativos fixos tangiveis.
Em ativos fixos tangiveis em curso mantem-se o valor as obras dos acessos as praias.
Os movimentos ocorridos nos ativos intangiveis, no periodo de relato e no anterior, bem como nas respetivas
. amortizag@es, foram os seguintes:
Ativo Bruto UM: Euros
Saldo em ‘ ‘ Correcdes/ Saldo em Correcbes/| | Saldoem
31.dez.2021 Aquisicoes Abates Transf. 31.dez.2022 | Aquisicoes | Aquisi. Transf.| | 31.dez.2023
! T — ' ™
Programas de computador 4 249,04 - - 39 496,00 43 745,04 16 375,00 - - 60 120,04
\ Projectos desenvolvimento 2282,20 - - - 2282,20 - - - 2282,20 \
Ativos intangiveis em curso 51971,25 - - | (39496,00) 12 475,25 - - - 12475,25
\ 58502,49 - - - 58 502,49 16 375,00 - - 7487749
li T " ™
Depreciagées Acumuladas UM: Euros
Saldo em ‘ ‘ Correcoes/ Saldo em Correcoes/|| Saldo em
31.dez.2021 Aquisicoes Abates Transf. 31.dez.2022 | Aquisicoes | Aquisi. Transf.| | 31.dez.2023
I T ' ™"
' Programas de computador 4249,04 7 679,00 - - 11 928,04 13618,81 - - 2554685
Projectos desenvolvimento 2282,20 - - - 2282,20 - - - 228220
\ 653124 | 7679,00 - - 1421024 | 13618381 - - 2782905
li T " e
\ ATIVO LIQUIDO 51971,25 44 292,25 47 048,44 \
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No periodo de relato, a aquisi¢éo registada esta relacionada com os parques de estacionamento - sistema
de software de centralizagao de todos os parques de estacionamento.

8. Clientes

A 31 de dezembro de 2023 e a 31 de dezembro de 2022, a rubrica de Clientes registava os saldos abaixo.
Estes valores em divida, referem-se a valores de contrapartidas financeiras dos Apoios de Praia Urbanos.

Fornecedores, Conta Corrente

\ Saldos nao vencidos 3137,11 4 356,80 \
Saldos vencidos ( 31-60 dias) 2989,19 4185,09
\ 6126,30 8541,89

9. Locacoées
Nesta rubrica, a 31 de dezembro de 2023, registavam-se os seguintes saldos:

2024 27 939,50 Financiamento corrente

2025 115 483,97 Financiamento ndo corrente

A empresa subscreveu, no periodo de relato, trés contratos de locagdo mobiliaria, cujo objeto séo viaturas.

Minibus 67 750,00 22 934,64 30663,65

\ Reboque 47 647,26 4312439 39706,06 \
Ligeiro elétrico 30991,46 28 224,44 26 471,84

\ Minibus 68 140,00 68 140,00 68 140,00 \
214 528,72 142 423,47 164 981,55

10. Estado e outros entes publicos

A 31 de dezembro de 2023 e a 31 de dezembro de 2022, as rubricas de Estado e outros entes publicos no
ativo e no passivo, registava os seguintes saldos:

UM: Euros
31.dez.2023 31.dez.2022
Ativo Passivo Ativo Passivo
—

Imposto sobre rendimento pessoas coletivas
PEC (pagamentos especiais por conta) 5832,50 5 832,50 -
\ Estimativa de imposto - 4750,86 3762,84
Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares - 9 186,00 8819,48
\ Imposto sobre o rendimento profissionais - 636,69 -
Imposto sobre prediais (IRS/IRC) - 2800,00 2737,50
\ Imposto sobre o valor acrescentado 14 067,19 1 098,33 3 465,36 9213,36
Contribuicdo para a Seguranga Social - 42 844,37 40336,73
~ Outras tributagdes - FCT e FGCT - 0,00 611,55
‘ TOTAL 19 899,69 61316,25 9 297,86 65 481,46

Em observacédo da legislagdo em vigor, informamos que a Empresa apresenta a sua situagéo tributaria
regularizada perante a Autoridade Tributaria, assim como a situagdo contributiva perante a Seguranca Social.
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A 31 de dezembro de 2023 e a 31 de dezembro de 2022, o movimento ocorrido na ribrica Outros Créditos a Receber

foi o seguinte:

31.dez.2023 31.dez.2022
Operacdes com o pessoal 1661,52 1617,89

\ Devedores por acréscimo de rendimentos 146 917,53 136 215,89 \
Outros Devedores 41411,06 58 876,70

\ Fornecedores (saldos devedores) 190,88 - \
Fornecedores de investimentos (saldos devedores) 3196,96 3196,96

\ 193377,95 199907,44

Em operagbes com o pessoal esta considerado o valor de seguro de saude, pago antecipadamente pela empresa,
relativo a conjuges e filhos de trabalhadores.

A rabrica Devedores por Acréscimo de Proveitos inclui o acréscimo anual relativo a TRH dos apoios de praia ndo
urbanos (132 917,53€); o valor de acréscimo de coimas/autos de contraordenacéo, emitidos e notificados em 2023
que prevé receber em 2024 (14 000,00€).

O valor de autos emitidos e notificados por receber situava-se, na data do relato, nos 256 110,00€ face a improbabili-
dade de ser recebido este montante até ao final do exercicio de 2023, sem que os autos transitem para deciséo,
procedeu-se ao registo de uma percentagem daquele valor na rubrica devedores por acréscimo de rendimentos,
com base no histérico do ano anterior e com um ajuste face as condi¢cdes econdmicas atuais.

Na rubrica Outros Devedores estao incluidos, entre outros, os valores em transito relativos a rendimentos obtidos
das diversas atividades.

A rubrica outras Dividas a Pagar tinha a seguinte decomposicao:

31.dez.2023 31.dez.2022
Operagdes com o pessoal 532,33 639,71

\ Fornecedores de investimentos 52132,94 11924,85 \
Credores por acréscimos de gastos 335430,00 303 959,56

~ Outros Credores 48 708,46 19045,55 |
436 803,73 335569,67

Em operagdes com pessoal, os valores referem-se a descontos para sindicatos e ADSE.

A rabrica Credores por Acréscimos de Gastos, inclui o valor das estimativas de remuneragdes, referentes a férias e
subsidio de férias e subsidio de natal, bem como, o acréscimo de gastos correntes.

No valor indicado na rubrica Outros Credores esta incluido valores que se relacionam com subsidios ao investimento
— passivos por impostos diferidos, no valor de 2 502,17€, relativos ao Fundo de Eficiéncia Energética.

A 31 de dezembro de 2023 e a 31 de dezembro de 2022, os saldos da rubrica Diferimentos do ativo e passivo
apresentam-se como se segue:

Diferimentos (Ativo) 31.dez.2023 31.dez.2022
Seguros pagos antecipadamente 17 804,27 6 785,55

~ Rendas (imoveis) 7000,00 6750,00 |
Vigilancia 1661,96 1783,85

- Assisténcia técnica 27 097,80 7961,70
Outros gastos a reconhecer 4167,33 26 662,08
57731,36 49 943,18
Diferimentos (Passivo) 31.dez.2023 31.dez.2022
Rendimentos a reconhecer 23 338,78 24 042,79

\ 23338,78 24042,79
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Arubrica Gastos a Reconhecer inclui os valores de: seguros de acidentes de trabalho e de saude; rendas das
instalacbes sitas na Av. 25 de abril de 1974 e parque de VFV'’s referente ao més de dezembro; servigos de
vigilancia; servico de assisténcia técnica ecloud, manutencéo e alojamento relativo a centralizagdo software
dos parques de estacionamento; gastos anuais com Certificagédo Digital dos agentes de fiscalizagéo e outros.
A rubrica Rendimentos a Reconhecer, inclui o valor pago pelos utentes dos parques de estacionamento
relativo a avencas de meses posteriores ao ano de relato.

Em 31 de dezembro de 2023, o capital da Empresa encontra-se totalmente subscrito e realizado, pela
pessoa coletiva Camara Municipal de Almada detentora de 100% do capital, no montante de 1 150 000,00€.
Os estatutos da WEMOB estabelecem na alinea a) do artigo 29°, que, no minimo, 10% do resultado anual
tem de ser destinado ao refor¢co da reserva legal. Esta reserva néo é distribuivel a ndo ser em caso de liquida-
¢ao da empresa, mas pode ser utilizada para absorver prejuizos ou incorporadas no capital.

A 31 de dezembro de 2023 e a 31 de dezembro de 2022, o capital prdprio apresentava a seguinte decomposi¢ao:

31.dez.2023 31.dez.2022
(apital realizado 1150 000,00 1150 000,00

\ Reservas Legais 45 222,97 22 456,29 \
Outras reservas 5407,20 5407,20

\ Resultados transitados (12 247,15) (12 247,15) \
Outras variagdes no capital proprio 8743,56 10492,27

\ Resultado liquido do exercicio 10515,39 22 766,68 \
1207 641,97  1198875,29

Ao abrigo do artigo 40° da Lei n® 50/2012, de 31 de agosto, no caso de o resultado liquido antes de impostos
se apresentar negativo, é obrigatéria a realizagéo de uma transferéncia financeira por parte da Camara Muni-
cipal de Aimada, com vista a equilibrar os resultados do exercicio em causa.

Foi reconhecido, em sede de Reservas Legais o0 montante relativo ao Resultado liquido do exercicio de 2022.

Na rubrica “Ajustamentos/Outras variagGes no capital proprio” estéo incluidos valores que se relacionam com
subsidios relativos ao Fundo de Eficiéncia Energética.

Uma vez que 0s processos constituidos contra a empresa tiveram sentencga a favor da desta, ndo se justifica
que a provisdo se mantenha, assim esta foi revertida.

Em 31 de dezembro de 2023, os financiamentos obtidos sé&o detalhados como se segue:

Banco NeContrato | Valoremdivida | Corrente | Nao Corrente Observagdes
~ Santander 318563526097 1000,00 = 1000,00 0,00  ContaCaucionada |
~ Millennium BCP 400128580 2934,64 | 293464 0,00 Leasing |
\ Banco Santander Totta 244845 43 124,39 6026,14 37098,25 Leasing \
\ (aixa Geral de Depdsitos 147188 28 224,44 5672,64 22 551,80 Leasing \
~ (aixa Geral de Depdsitos 100149059 68 140,00  12306,08 55833,92 Leasing |
\ 143 423,47 27939,50 | 115483,97 \

Os contratos de locagao tém por objeto viaturas — Reboque, Minibus e Viatura ligeira elétrica.
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16. Fornecedores
A 31 de dezembro de 2023 e a 31 de dezembro de 2022, a rubrica de Fornecedores, registava os seguintes
saldos:

31.dez.2023 31.dez.2022

Fornecedores, Conta Corrente
\ Saldos nao vencidos 97 026,98 70090,79 \
~ Saldos vencidos (31-60 dias) 153,00 183315
97 179,98 71923,94

17. Rédito

O rédito reconhecido pela Empresa, nos periodos findos a 31 de dezembro de 2023 e a 31 de dezembro de
2022, é detalhado conforme se segue:

31.dez.2022

Venda de bens

Veiculos em fim de vida 94931,76 63 936,29
—
Parquimetros 524 344,87 515056,59
\ Parques de estacionamento 770280,14 706 899,29 \
Fiscalizacdo 1428810,19 1154 331,05
~ Apoios de praia 395968,01 35465433
3214334,97 2794 871,55

18. Subsidios
A rubrica de subsidios é detalhada da seguinte forma:

UM: Euros

Balanco Demonstracao de resultados

Capital proprio * Imp. Subs. Investimentos Subsidios a exploracao

Subsidios relacionados com activos 8743,56 10 492,27 2249,15 3635,30 =
Subs P/ Investimentos 8743,56 10492,27 2249,15 3635,30
Subsidios a exploracao - - - - |499000,00 499 000,00
Parques CMA 126 000,00 126 000,00
\ Parque Afonso Henriques 15 000,00 15 000,00 ‘
Flexibus 58 000,00 58 000,00
\ Residentes 20000000 23000000 | |
Veiculos em Fim de Vida 100 000,00 70 000,00
IAPMEI (Ref. aumento RMNG2022) - 2 184,00

e | amess sesa oo sisam |

* Imputacao de subsidios para investimentos
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Areparticdo dos fornecimentos e servigcos externos nos periodos findos a 31 de dezembro de 2023 e a 31 de
dezembro de 2022, foi 0 seguinte:

\ Servicos especializados 488 249,43 422 986,36
Trabalhos especializados 189 794,36 174 338,33
Vigilncia e sequranca 15633,43 10 298,89
Honorarios 16713,33 13 486,67
Conservagdo e reparagdo 118 002,46 85689,98
Servigos bancdrios 22043,20 22 247,24
Outros 126 062,65 116 925,25
Materiais 69 100,25 49703,86
Ferramentas e utensilios 18 278,31 11793,42
Livros e documentagdo técnica 622,65 1201,48
Material de escritorio 44926,79 33677,45
Artigos para oferta 1474,50 780,00
(artoes parques 3798,00 225151
Energia e fluidos 116 182,22 114 361,80
Eletricidade 8224115 78 846,94
Combustiveis 29 809,89 30675,10
Agua 4131,18 4 839,76
Deslocagdes, estadas e transp. de mercadorias 2205,85 3010,18
Servicos diversos 401919,38 392 814,39
Rendas e alugueres 156 684,84 126 353,07
Comunicacdo 167 084,14 192 480,01
Seguros 11542,64 11 155,73
Contencioso e notariado 24 562,78 25033,41
Despesas de representacdo 359,51 653,50
Limpeza, higiene e conforto 41 685,47 37 134,32
Outros - 435

1077 657,13 982 876,59

A oscilagéo nas subcontas de servigos especializados deve-se, essencialmente, atualiza¢des a precos de
contratos de assisténcia técnica, aumento no valor da rubrica servigos juridicos e honorérios, refor¢o tempo-
rario de servigos extraordinarios de vigilancia aos parques de estacionamento (Luisa Sigeia e Bento Gongal-
ves) e diversas conservacgoes e reparacdes, nomeadamente nos parques de estacionamento (em equipa-
mentos, elevadores, entre outros) bem como nas instalagdes/edificado da Av. 25 de Abril e do Parque de
VFV’s na Romeira. De referir, ainda, os gastos superiores em Outros justificados por: maior volume de autos
de contraordenacgéo a distribuir as diferentes entidades (ANSR/AT/GNR/PSP; valor superior de transferén-
cias para a Autoridade Maritima Nacional relativos as taxas de Zonas de Apoio Balnear, bem como para o
Fundo Azul e Ambiental.

Em Materiais, o maior aumento de gastos refletiu-se nas rubricas de Ferramentas e Utensilios e Material de
Escritorio, que se deve, essencialmente a gastos tidos com aquisicdo: de estacionarios diversos (para area
de contraordenacdes e cartdo de residente), de material informatico (entre outros, portateis recondicionados)
e de mobiliario de escritorio (cadeiras para sala de formagéo, inserida esta no Parque da Romeira).

Em Energia e Fluidos, o diferencial nos gastos justificam-se pelo aumento generalizado dos precos por KW.
A rubrica de Servigos Diversos relevou um acréscimo face a igual periodo homologo, com maior evidéncia
em Rendas e Alugueres pelo aumento das rendas dos imo6veis onde estdo implementados os diversos
servicos. O decréscimo na rubrica Comunicagdes justifica-se por renegociagéo do contrato com a operadora
de telecomunicacgdes.
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A reparticdo dos Gastos com Pessoal, nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, foi a seguinte:

[ ]
_ 31.dez.2023 31.dez.2022
Remuneragdes Orgaos Sociais 50926,08 49 546,85
\ Remuneracdes do pessoal 1879 056,58 1604 649,40 \
Encargos sobre Remuneragdes 413 104,32 359 428,52
\ Seguro Acidentes Trabalho 26001,33 26 681,05 \
Outros gastos com Pessoal 117 796,14 87 050,54
\ 2486884,45 212735636
7
~ 31.dez.2023 31.dez.2022
Beneficio de curto prazo 2456 624,81 2100433,10
\ Outros beneficios 30 259,64 26 923,26 \
\ 248688445  2127356,36
203 |
Nimero médio de trabalhadores 123

Na rubrica Outros gastos com Pessoal incluem-se gastos com: seguro de vida e saude (a favor dos trabalha-
dores e (')rgéo Social remunerado), acdo social (Jantar de Natal entre outros), fardamento, formacéo,
servicos SHST, ACSS-SNS.

Os beneficios dos empregados reconhecidos na demonstragéo de resultados séo exclusivamente de curto
prazo.

A reparticdo das Remuneragdes dos Orgéos Sociais, foi a seguinte:

|
31.dez2023  31.dez.2022
Conselho de Administragao (*) 50 926,08 49 546,85
~ Fiscal Unico (**) 9720,00 9000,00 |
\ 60 646,08 58546,85

(*) Valor relevado em Gastos com Pessoal. O Conselho de Administragao € constituido por trés elementos
sendo, apenas, o Presidente remunerado.
(**) Valor relevado em Fornecimentos e Servicos Externos.

21. Outros rendimentos e outros gastos

A rubrica Outros rendimentos, nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, teve a seguinte
decomposicao:

N
_ 31.dez.2023 31.dez.2022
Outros rendimentos e ganhos
\ Correcdes relativas a periodos anteriores 9690,27 7802,50 \
Imputacdo de subsidios p/ investimentos 2249,15 3635,30
~ Em investimentos no financeiros 1215,74 -1
Excesso de estimativa para impostos 3190,35 =
Outros rendimentos e ganhos 3 864,02 3432,57
20209,53 14 870,37

Nesta rubrica, em outros, esté incluido um desconto recebido da empresa Vodafone por renegociacéo de
contrato de fidelizacéo de servigos de comunicacéo.
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Os Outros gastos, nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, foram como segue:

\ Impostos 1610,61 1415,51
Outros gastos e perdas 16 584,88 25 147,84
Corregoes relativas a periodos anteriores 2513,67 9841,76

Em investimentos financeiros (FCT/FGCT) - 630,90

Em investimentos nao financeiros 559,87 1017,93
Donativos concedidos 132,00 126,00

Outros gastos e perdas 13379,34 13 531,25

18 195,49 26 563,35

Gastos e perdas de financiamento 3593,97 3067,54

“\ver\gb

Na rubrica outros gastos estéo incluidos valores de: insuficiéncia de estimativa para imposto (3 762,83 €),
multas e outras penalidades (8 359,96 €) e outras despesas.
O valor em gastos e perdas em investimentos néo financeiros referem-se aos ativos fixos tangiveis abatidos
com vida util a decorrer e que, consequentemente, apresentavam, ainda, valor liquido contabilistico.

Nos juros suportados estéo incluidos juros, comissdes e imposto de selo de financiamento, relativo a utiliza-

¢édo de conta corrente bancéria e leasing.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a reconciliagdo entre a taxa de Imposto sobre o

Rendimento e a taxa efetiva de imposto, foi a seguinte:

3762,84

Imposto corrente 4750,86
Reconciliacao da Taxa Efetiva de Impostos \
Resultados Antes de Impostos \ 15 266,25 26 529,52
Corregdes relativas a periodos de tributacdo anteriores 2513,67 9841,76
Multas, coimas, juros compensatorios 809,75 11504,49
Outros acréscimos ao rendimento tributavel 8 889,06 =
Outros decréscimos ao rendimento tributavel 45451 11317,50
2702422 36 558,27
Reporte de prejuizos fiscais - -
Arte 41-A EBF 63 000,00 63 000,00
Matéria Coletavel - -
Impostos a taxa em vigor - -
Tributacdo Auténoma 4750,86 3762,84
Derrama - -
QOutros - =
IRC estimado para o exerccicio \ 4750,86 3762,84

Os termos ou condigbes praticadas entre a WEMOB e as partes relacionadas séo substancialmente idénticos
aos que, normalmente, seriam contratados, aceites e praticados entre entidades independentes em opera-

¢Oes comparaveis.

No periodo de 2023, os saldos e transagfes mantidos com partes relacionadas — Camara Municipal de
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Almada, detentora da totalidade do capital social — respeitam, essencialmente, a atividade operacional.

As transagdes mais significativas efetuadas com esta entidade referem-se a Subsidios a Exploracgéo.
Relativamente aos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento, as transagfes realizadas referem-se a
consumos de agua nos parques de estacionamento e aquisigcao, por parte dos SMAS, de avencgas de estacio-
namento nos parques de estacionamento sitos na Av. Bento Gongalves e na Rua Capitéo Leit&o.

SMAS

. Abastecimento de Agua 3834,43 4933,41

.Venda de avencas parques estacionamento BG e (L 3512,20 3268,29
| Camara Municipal de Almada

. Subsidios a Exploracdo 499 000,00 499 000,00

. Cobertura Prejuizo - 152 633,64

. Afericao metroldgica parquimetros 1736,21 2106,73

. Inspecao de elevadores parques estacionamento 154,56 380,72

. Desconto para ACSS/SNS 31703,40 26 590,56

SMAS

. Abastecimento de Aqua 265,65 402,38

.Venda de avenqas parques estacionamento BG e CL 780,00 420,00

Camara Municipal de Almada

. Afericdo metroldgica parquimetros 1736,21 -

A data da elaboragdo do presente documento, estdo pendentes duas Contraordenacdes acionada pela
ASAE: uma pela néo remessa, no prazo de 15 dias, aquela entidade do original da folha de reclamacéo feita
no Livro de Reclamagdes (Livro Vermelho) e a outra com base no n.° 3 do art.® 4° do DL 156/2005, cujo valor
de deciséo final se situara entre os 1 276,00 € e os 2 552,00 €.

No inicio do ano de 2024, iniciou-se uma nova rota (incluida no circuito de Péra) do miniautocarro a afetar a
atividade Flexibus, objeto de procedimento de contratagéo publica iniciado em 2023.

Aprovacao da Proposta da Camara Municipal sobre o “Regulamento Geral de Estacionamento, Paragem e
Circulagdo na Via Puablica”, em sede de Assembleia Municipal, no dia 23 de fevereiro de 2024, cabendo a
WeMob, em articulagdo com o Departamento de Mobilidade da Camara Municipal, a sua implementagéo
faseada.

Implementacéo do sistema de leitor de matriculas em dois dos parques de estacionamento WeMob conferin-
do uma maior comodidade no acesso a estes equipamentos pelos seus utilizadores.

Implementacéo do Sistema de Carreiras e de Avaliacdo de Desempenho.
Além da descricdo mencionada, anteriormente, apenas no intuito de informacgéo acerca de eventos subse-
quentes, na presente data, o Conselho de Administracdo ndo tem conhecimento se quaisquer fatos ou acon-

tecimentos, posteriores a 31 de dezembro de 2023, que justifiquem ajustamentos ou divulga¢do nestas
demonstracdes financeiras.

De acordo com o disposto na alinea f) do n° 5 do art® 66 do Codigo das Sociedades Comerciais, e tendo em
consideracdo os demais preceitos legais, bem como os objetivos apresentados neste relatorio, propde-se
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que o Resultado Liquido Positivo, do periodo de 2023, no montante de 10 515,39 €, seja transferido na sua

totalidade para Resultados Transitados.

Data de Autorizacdo para Emissao das Demonstracdes Financeiras

As demonstracdes financeiras do periodo findo em 31 de dezembro de 2023 foram aprovadas pelo Conselho
de administracdo em 20 de marco de 2024, sendo posteriormente remetidas para o Municipio de Almada

para aprovacgao.

A Contabilista Certificada

Assinado por: ANA LUISA LIMA FERREIRA
Num. de Identificacdo: 11418144
Data: 2024.03.20 11:27:10+00°00"

Luisa Ferreira
|Presidente Executival

E CARTAO DE CIDADAOD
e o

Ana Pdscoa

Assinado por: Ana Cristina Domingos
dos Santos Pascoa
Num. de Identificacdo: 10525293

3.20 16:03:10+00'00'

CHAVE MOVEL

O Conselho de Administra¢do

Assinado por: FILIPE ALEXANDRE PARDAL PACHECO
Num. de ldentificacao: 13449909
Data: 2024.03.20 13:15:49 +0000

Filipe Pacheco
Vogall

Hélio Anjos
[Vogall

Assinado por: Hélio Jorge
Ferreira dos Anjos

Num. de Identificagdo: 11948054
Data: 2024.03.20 07:10:33+00'00'
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS N

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Opiniio com reservas

Auditimos as demonstra¢des financeiras anexas de WEMOB - E.M., S.A. (a Entidade), que
compreendem o Balanco em 31 de dezembro de 2023 (que evidencia um total de 1.969.704,18 Euros
e um total de capital préptio de 1.207.641,97 Euros, incluindo um resultado liquido de 10.515,39
Euros), 2 Demonstragio dos Resultados por Naturezas, a Demonstragio das Alteragdes no Capital
Préprio e a Demonstragio dos Fluxos de Caixa relativas ao ano findo naquela data, e o Anexo as
Demostragdes Financeiras Individuais que inclui um resumo das politicas contabilisticas
significativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos da matéria referida na sec¢io “Bases para a
opiniio com reservas”, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posi¢io financeira de WEMOB — E.M., S.A. em 31 de
dezembro de 2023 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela
data de acordo com as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro adotadas em Portugal através
do Sistema de Normaliza¢io Contabilistica.

Bases para a opinido com reservas

Nio obtivemos resposta da sociedade PLM] Advogados, SP, RL 20 pedido de citculatizacio
efetuado, o que nos impede de aferir sobre a existéncia de processos em que a WEMOB esteja ou
possa estar envolvida. Por este facto, ndo nos é possivel concluir sobre os efeitos desta situagio nas
presentes demonstragGes financeiras.

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orlenta¢Oes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estio descritas na secgio “Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragdes financeiras™ abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos
da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas.

Estamos convictos que a prova de auditotia que obtivemos ¢ suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido com resetvas.

Enfase

Conforme referido na nota 6 do Anexo as Demonstracdes Financeiras, estdo reconhecidos em Ativos
fixos em curso cerca de 680.000 Euros relativos as obras de requalificagio do acesso as praias. A
recuperagio do investimento depende da finalizacio das refetidas obras, as quais, de acordo com a
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Administracio da Entidade, devem ser iniciadas ainda em 2024. A nossa opinido nio é modificada
em relacio a esta matéria.

Responsabilidades do 6rgio de gestdo pelas demonstragdes financeiras
O 6tgio de gestio é responsavel pela:

- preparagio de demonstragGes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada
a posic¢io financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo
com as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro adotadas em Portugal através do
Sistema de Notrmalizac¢io Contabilistica.

~ elaboragio do Relatério de Gestdo nos termos legais e regulamentares aplicavers;

- ctiacio e manutencio de um sistema de controlo interno aptropriado para permitir a
pteparacio de demonstragdes financeiras isentas de distorgGes materiais devido a fraude ou
a etro;

- adogio de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliagio da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando
aplicivel, as matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das
atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razoivel sobre se as demonstragoes financeiras
como um todo estdo isentas de distorcdes matetiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatério
onde conste 2 nossa opinido. Seguranca razoavel é um nivel elevado de seguranca mas nio é uma
gatantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distorgio
material quando exista. As distor¢des podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas
materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa tazoavelmente esperar que influenciem decisGes
econdémicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragoes financeiras.

Como parte de uma auditotia de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distor¢io material das demonstragdes financeiras,
devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que
respondam a esses tiscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e aproptiada para
propotcionar uma base para a nossa opinido. O tisco de ndo detetar uma distor¢io matetial
devido a fraude é maiot do que o tisco de nio detetar uma distorgio material devido a etto,
dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagio, omissSes intencionais, falsas
declaragbes ou sobtreposi¢io ao controlo interno;

~ obtemos uma compreensio do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditotia que sejam apropriados nas circunstincias, mas nio para
expressar uma opinido sobre a eficicia do controlo interno da Entidade;

- avaliamos a adequacio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulga¢des feitas pelo 6rgio de gestio;

- concluimos sobre a apropriacio do uso, pelo 6tgio de gestio, do pressuposto da continuidade
¢, com base na prova de auditoria obtida, se existe alguma incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condicdes que possam suscitar davidas significativas sobte a capacidade
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da Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a aten¢io no nosso trelatério para as divulgacdes relacionadas
incluidas nas demonstragdes financeiras ou, caso essas divulgagdes nio sejam adequadas,
modificar a nossa opinifio. As nossas conclusdes sio baseadas na prova de auditoria obtida
até a data do nosso telatotio. Porém, acontecimentos ou condicdes futuras podem levar a que
a Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresentacio, estrutura e conteido global das demonstragdes financeiras,
incluindo as divulgacdes, e se essas demonstragoes financeiras representam as transagoes € 0s
acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentagao apropriada;

- comunicamos com os encarregados da governagio, entre outros assuntos, o ambito e o
calendario planeado da auditoria, e as concluses significativas da auditoria incluindo qualquer
deficiéncia significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagio da concordancia da informacio constante do
Relatério de Gestido com as demonstracdes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Sobre o Relatorio de Gestdo

Dando cumprimento ao artigo 451.°, n.° 3, alinea e) do Cédigo das Sociedades Comerciais, exceto
quanto aos possiveis efeitos da matéria referida na secgio “Bases para a opiniio com reservas” do
Relato sobre a auditoria das demonstracdes financeiras, somos de parecer que o Relatério de Gestio
foi preparado de acordo com os requisitos legais e regulamentares apliciveis em vigor, a informagio
nele constante é concordante com as demonstragSes financeiras auditadas e, tendo em conta o
conhecimento e a apreciagio sobre a Entidade, nio identificamos incorrecdes materiais.

Porto, 20 de marco de 2024

W

JMNBST - JORGE MACEDO, NUNO BORGES,
SERGIO TORMENTA & ASSOCIADO, SROC, LDA
Representada por:

Nuno Miguel Borges Alves Pereira

(ROC n.° 1533 e registado na CMVM com o n.° 20161143)
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JORGE MACEDO * NUNO BORGES * SERGIO TORMENTA
AUDIT = CONSULTING / TAX / ACCOUNTING

RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

Senhores Acionistas,

Em conformidade com a legislacdo em vigor e com o mandato que nos foi confiado, vimos submeter a
vossa apreciacio o nosso Relatério e Parecer que abrange a atividade por nds desenvolvida e os
documentos de prestagio de contas de WEMOB — E.M., S.A. (a Entidade), relativos a0 ano findo em
31 de dezembro de 2023, os quais sdo da responsabilidade da Administragio.

Através de reunides com a Administragio, bem como de esclarecimentos e de informagiao recolhida
junto dos servigos competentes, informamo-nos acerca da atividade da Entidade e da gestido do
negécio desenvolvida e procedemos 2 verificagio da informagio financeira produzida ao longo do
ano findo em 31 de dezembro de 2023, efetuando as analises julgadas convenientes.

Averiguamos da observancia e do cumprimento da lei dos atos da Administracio da Entidade e
procedemos a verificagao periddica, com a profundidade julgada oportuna, dos registos contabilisticos
e da documentagio que lhe serviu de supotte, verificimos se as politicas contabilisticas e os critérios
valorimétricos adotados pela Entidade conduzem a uma correta representagio do pattiménio e dos
resultados e levamos a cabo outros procedimentos julgados necessitios nas citcunstancias.

Foram emitidos o relatério sobre a execugio orgamental no 1° semestre de 2023, bem como patecetes
sobre a situacio econoémico financeira da Entidade reportada a 30 de junho de 2023, sobre o contrato-

programa de 2023, sobre os instrumentos de gestio previsional para 2023 e ainda patecetes prévios
relativos a financiamentos.

Nos termos do n.° 2 do artigo 54.°, em conjugagio com o artigo 67.°, ambos do Decreto Lei n.°
133/2013, de 3 de outubro, damos nota que foi cumprida pela Entidade, a exigéncia estabelecida no
n.° 1 desse mesmo artigo em relagio ao relatério de boas praticas de governo societario.

No ambito das nossas fun¢des, examinimos o Balanco em 31 de dezembro de 2023, 2 Demonstragio
dos Resultados por Naturezas, a Demonstragio das Altera¢des no Capital Proprio, a Demonstragio
dos Fluxos de Caixa para o ano findo naquela data e o Anexo. Adicionalmente, procedemos a uma
analise do Relatério de Gestio do ano de 2023 preparado pela Administragdo e da proposta de
aplicagio de resultados nele expressa. Como consequéncia do trabalho de revisao legal efetuado,
emitimos nesta data a Certificacio Legal das Contas, que inclui uma Reserva e uma Enfase.

Face ao exposto, somos de parecer que as demonstracdes financeiras anexas e o Relatério de Gestio,

bem como a proposta de aplicagio de resultados nele expressa, podetio ser aprovados em Assembleia
Geral de Acionistas.

Descjamos ainda manifestar 2 Administragio e aos servicos da Entidade o nosso apreco pela
colaboragio prestada.

Porto, 20 de marco de

Nuno Mlguel Borges Alves Pereira
(ROC n.° 1533 e registado na CMVM com o n.° 20161143)
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